ROMANIA
CONSILIUL LOCAL FLAMANZI
JUDETUL BOTOSANI

HOTARARE
privind aprobarea Organigramei, a Statului de Functii si a Regulamentului intern
al salariatilor de la Liceul Tehnologic ,,Nicolae Balcescu”

Consiliul Local al orasului Flamanzi, judetul Botosani, intrunit in sedinta
extraordinara din data de 05.02.2016,

Analizind expunerea de motive prezentata de dl primar Oloeriu Dan prin care se
Justifica necesitatea aprobarii a Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului intern
de organizare si functionare a Liceului Tehnologic ,,Nicolae Balcescu”,

Avand in vedere raportul de specialitate al compartimentului Juridic din cadrul
Primariei Flaménzi, precum si raportul de avizare al Comisiei de cultura, invatamant,
sanatate din cadrul Consiliului Local Flamanzi,

In baza prevederilor Legii nr. 63/2011 privind incadrarea si salarizarea personalului
didactic medificata prin O.U.G. nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal - bugetare, art.
36 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. b) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale,
republicata cu modificarile ulterioare,

in temeiul art. 45 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale,
republicata cu modificarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Aproba Orgamgrama Statul de functii si Regulamentul intern al salariatilor de
la Liceul Tehnologic ,Nicolae Balcescu”, conform anexelor care fac parte integranta din
prezenta hotarére.

Art.2. Primarul orasului Flamanzi si directorul Liceului Tehnologic ,,Nicolae
Balcescu” vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Contrasemneaza,
Secretar,

Jur. Miulescu\?iana

Presedinte de sedinta,

N ). Nr. 4 /05.02.2016
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ANEXA MR 3
4 Her /4 /05 2. 20

Dezbatut si aprobat in

Consiliul Profesoral din 27.XL 2015
Avizat in Consiliul de Administratie din 27.X1.2015

cunr. 8659 din27.X1.2015

Regulamentul intern al
LICEULUI TEHNOLOGIC »NICOLAE BALCESCU”
FLAMANZI

An scolar 2015 - 2016
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#CAPITOLUL I:
LDISPOZITII GENERALE ALE ORGANIZARII §I FUNCTIONARII LICEULDY
AEHNOLOGIC “NICOLAE BALCESCU” |

K.1 DISPOZITII GENERALE

ART. 1. . _

(1) Regulamentul de organizare si functionare a Liceului Tehnologic ,Nicolae Bilcescu”, denumit
n continuare regulament, constituie un sistem unitar de norme obligatorii pentru personalu] de
conducere, personalul didactic, didactic auxiliar si administrativ/nedidactic din unitifile de
invatamant preuniversitar, precum si pentru beneficiarii primari ai educatiei si formarii profesionale,
pentru parintii sau reprezentantii legali ai acestora si asigurd aplicarea prevederilor Legii nr. 1/2011,
[.egea educatiei nationale si a celorlalte norme legale al ciror obiect de reglementare 1l constituje
raporturile juridice care se stabilesc in legaturi cu organizarea, funcfionarea §i evaluarea unit3tilor
de invatdmant preuniversitar. Dispozitiile prezentului regulament vor fi interpretate si aplicate in
concordantd cu Declaratia Universali a Drepturilor Omului, Conventia cu privire la drepturile
copilului, Conventia Europeani a Drepturilor Omului, Carta Socials Europeand si Carta Drepturilor
Fundamentale ale Uniunii Europene, cu Carta Limbilor Minoritare si Regionale, precum sj cu
prevederile Constitutiei Roméniei, ale Legii 53/2003, Codul Muncii, modificatd si completats de
Legea nr.11/2011, ale Legii nr.87, Legea calititii in educatie, precum pe prevederile celorlalte acte
normative generale si speciale incidente.

(2) Liceul Tehnologic ,,Nicolae Bilcescu”, se organizeaz3 si functioneazi independent de orice
ingerinte ideologice, politice sau religioase, in incinta acestora fiind interzise crearea si functionarea
oricdror formatiuni politice, organizarea gi desfisurarea activititilor de propagandd politica si
prozelitism religios, precum si orice formi de activitate care incalcd normele de conduits morali gi
convietuire sociald, care pun in pericol sanitatea si integritatea fizicd si psihica a elevilor, a
personalului didactic, didactic auxiliar si administrativ/nedidactic.

(3) Proiectul regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant se elaboreaza de catre un
colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic. Din colectivul de lucru, numit prin hotararea consiliului de
administratie, fac parte si reprezentanti ai parintilor si ai elevilor.

(4) Proiectul regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant se poate supune, spre
dezbatere, in consiliul reprezentativ al parintilor/asociatiei parintilor, in consiliul scolar al elevilor

si in consiliul profesoral, la care participa cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si nedidactic.

(5) Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant, precum si modificarile

ulterioare ale acestuia, se aproba, prin hotarare, de catre consiliul de administratie. .. - ‘

(6) Dupa aprobare, regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant se inregistreaza la
secretariatul unitatii. Pentru aducerea la cunostinta personalului unitatii de invatamant, a parintilor si a
elevilor, regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant se afiseaza la avizier.
Educatoarele/inVatatorii/institutorii/profesorii pentru invatamantul prescolar/primar/profesorii diriginti au
obligatia de a prezenta elevilor si parintilor regulamentul de organizare si functionare. Personalul unitatii de
invatamant, parintii, tutorii sau sustinatorii legali si elevii majori isi vor asuma, prin semnatura, faptul ca au
fost informati referitor la prevederile regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant.

(7) Respectarea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant este obligatorie.
Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant constituie abatere

si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

L2. PRINCIPIILE CARE STAU LA BAZA ORGANIZARII SI FUNCTIONARII LICEULUI
TEHNOLOGIC “NICOLAE BALCESCU”

ART. 2, ' '

(1) Liceul Tehnologic ,,Nicolae Balcescu”, se organizeaza si functioneaza, conform legii, pe baza
principiilor: ‘

a) echitdfii - in baza ciruia accesul la invitare se realizeazi fard discriminare;



B) calitafii - in baza ciruia activititile de invitimant se raporteaza la standarde de referingy s la
‘bune practici nationale gi internationale; ' -

<) centririi educatiei pe beneficiarii acesteia; ‘

) eficientei - in baza ciruia se urméreste obfinerea de rezultate educationale maxime, prin
gestionarea resurselor existente; _
e) recunoagterii §i garantirii drepturilor persoanelor apartinind minoritdfilor nafionale, dreptul
La pastrarea, la dezvoltarea si la exprimarea identititii lor etnice, culturale, lingvistice si religioase;

£) transparenfei - concretizat in asigurarea vizibilititii totale a deciziei st a rezultatelor, prin
comunicarea periodici §i adecvati a acestora;

Z) incluziunii sociale;

) participarii §i responsabilizirii parintilor.

CAPITOLUL II: ‘
ORGANIZAREA ACTIVITATII LA LICEUL TEHNOLOGIC »NICOLAE BALCESCU”

IL1. ORGANIZAREA ACTIVITATII SCOLARE LA LICEUL TEHNOLOGIC “NICOLAE
BALCESCU” |
ART. 3.
Anul scolar incepe la 1 septembrie 2015 si se incheie la 31 august 2016.

ART. 4.
(1) Programul de lucru in cadrul scolii este urmitorul:
Clasele I-IV: intre orele 14,00 - 18,00; Scoala ,, Petru Comicescu” Poiana
Clasele V-VIII: intre orele 8,00 - 14,00; :
Clasele a1X-a i a X-a : intre orele 14,00 - 20,00; .
Clasele XI-a, a XII-a: intre orele $.00-14.00 cu pauze de 10 minute, excepie fac clasele a X[-a
C.D,G ‘ :
Clasele de la Scoala Gimnaziali ,,Mihail Sturdza” isi desfigoar programul in intervalul orar 8.10-
14, respectiv 14,10 — 20,00 conform orarului de la scoala gazdi, conform adresei nr.1226 din
26.02.2015
Secretariat; 8:00 - 20:00;
Contabilitate: 8:00 - 16:00;
Centrul de Dogumentare si Informare - Biblioteci: 8:00 - 16:00; o
) Durata orei de curs este de 50 minute iar pauza este de 10 minute,
a. In situatii considerate de urgentd ca de exemplu: epidemii, calamititi naturale ¢te., cursurile
scolare pot fi suspendate pe o perioadi determinati. :
b. Suspendarea cursurilor scolare se poate face la cererea directorului, dupd consultarea sindicatelor
$i cuaprobarea inspectoratului scolar general. _
¢. Suspendarea cursurilor este urmati de masuri privind parcurgerea integrald a programei scolare
pand la sfarsitul semestrului, respectiv al anului scolar. Aceste masuri se stabilesc prin decizie a
directorului. ‘
ART. 5.

Regulile / normele de desfisurare a activititilor extracurriculare si extragcolare vor fi
stabilite de cétre Consiliul clasei, in acord cu particularitatile educationale ale clasei respective.

IL.2. ACCESUL iN SCOALA
ART. 6.

Accesul elevilor in incinta Liceului Tehnologic ,,Nicolae Bilcescu” si In curtea gcolii se face
pe baza semnului distinctiv: ecusonul 0i a uniformei Ocolare aprobata: sacoul negru/ vesti neagra
| Purtarea semnului distinctiv in timpul programului scolar este obligatorie.
ART. 7.

Accesul in gcoald este asigurat pe o singurd intrare, atit pentru elevi cat sl pentru celelalte
persoane.

4



Pe durata orelor de curs respectiva intrare va fi inchisd, lar In pauze accesul in unitate. .
frvatdmant va fi permis doar pe baza semnului distinctiv care s3 ateste calitatea de elev, cadry
didactic, angajat al unitifii scolare sau a legitimarii persoanelor striine, cu mentionarea Tntr-up
registru special a datelor de identitate, scopul vizitei si persoanei vizitate.

ART.S. :

Accesul persoanelor si al autovehiculelor in incinta Liceului Tehnologic ,,Nicolae
Blilcescu”, se face numai prin locurile special amenajate in acest scop, pentru a2 permite
supravegherea acestora la intrarea si iesirea din scoala.

Este permis numai accesul autovehiculelor care apartin salvirii, pompierilor, politiei,
salubrizirii sau Jandarmeriei, precum si a celor care asigurd interventia operativi pentru remedierea
umor . defecfiuni ale refelelor interioare (electrice, gaz, apd, telefonie etc.) sau a celor care
aprovizioneaza unitatea cu produse sau materiale contractate si mijloacele de transport elevi,

In caz de interventie sau aprovizionare, in registrul de acces se vor face mentiuni referitoare
la intrarea in unitatea a acestor autovehicule (ora, marca, nr. de inmatriculare, durata stationirii,
scopul) si pentru identificarea conducitorului auto. '
ART. 9,

Patrunderea fard drept in sediul unitatii de invatimant se pedepseste conform prevederilor
art. 2. din Decretul Lege nr. 88/ 1990,

I13. STRUCTURA DE PERSONAL
ART. 10. _
Structura de personal §i organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de
functii/personal si prin proiectul schemei de incadrare a Liceului Tehnologic ,,Nicolae Bilcescu.
- Organigrama Liceului Tehnologic ,,Nicolae Bilcescu
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ART. 11.
Relatiile dintre salariati se stabilesc astfel:
cz) relatiile ierarhice, pe verticald:
- cadre didactice, responsabil catedrs, director adjunct, director
- personal didactic auxiliar si nedidactic, serviciul administrativ, director adjunct, director
b) relafii de colaborare, pe orizomtald intre membrii comisiei metodice si intre diferitele
compartimente.
Relatiile dintre salariatii unititii scolare se bazeazs pe respect reciproc, lipsa oricdrei forme de
discriminare, consensualism, buni credintd, informare si consultare,

CAPITOLUL IT: _
MANAGEMENTUL LICEULUI TEHNOLOGIC “NICOLAE BALCESCU”

II1.1. CONDUCEREA LICEULUI TEHNOLOGIC “NICOLAE BALCESCU”

ART. 12,

(1) Numirea cadrelor de conducere din unititile scolare se face conform Legii Educatiei
Nationale si a Statutului Personalului Didactic: consiliul de administratie, director si director adjunct.
2) Directorul Liceului Tehnologic ,Nicolae Biélcescu”, este direct subordonat I.S.J, Botogani,
avand responsabilititi conform figei postului.

3) Directorul adjunct isi desfisoard activitatea in subordinea directorului cu care ncheje
contractul de management. Directorul adjunct indeplineste atributiile delegate de director pe perioade
determinate, pe cele stabilite prin fisa postului si preia toate prerogativele directorului in lipsa acestuia,

ITIL.2. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
ART. 13. :
Consiliul de Administratiei este format potrivit Legii Educatiei Nationale Nr, 1/2011 sia
Ordinului 4619/2014 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliuluj
de administratie din unitatile de Invatimant preuniversitar, din 13 membri, intre care: '
- directorul unitatii |
-5 cadre didactice alese, prin vot secret, de citre Consiliul Profesoral;
- reprezeéntantul primarului |
- 3 reprezentant] ai consiliului local ;
- 2 reprezentanti ai parintilor.
- un reprezentant al elevilor care a implinit 18 ani

Atributiile Consiliului de Administratie sunt specificate in Legea Educatiei Nafionale Nr.
172011 si in Ordinul  4619/2014 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a
consiliului de administratie din unitatile de invatdmant preuniversitar;
- aproba tematica si graficul sedintelor;
- aprobé ordinea de zi a sedintelor; -
- stabileste responsabilititile membrilor consiliului de administratie si proceduri de lucru;
- aproba regulamentul intern si regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdmant cu
respectarea prevederilor legale; : '
- isi asumad, aldturi de director, réspunderea publici pentru performantele unitatii de invatimant;
- particularizeazd, la nivelul unitiii de invatimant, fisa-cadru a postului de director adjunct, elaboratj
de inspectoratul scolar;



- particularizeazi, la nivelul unititii de invatdmant, contractul educational tip, aprobat prin ordin a]
ministrului educatiei nationale, in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale unitgtii de
invatdmant si ale parintilor, In momentul inscrierii antepregcolarilor, prescolarilor sau a elevilor;

- valideazi statul de personal pentru toate categoriile de personal din unitate, care urmeaza a fi transmis
sppre aprobare inspectoratului scolar la inceputul fiecirui an scolar si ori de céte ori apar modificiri;

- pune in aplicare hotirérile luate in sedinfa reunitd a consiliilor de administratie ale unititilor de
iravatdmant partenere in consortiul scolar din care unitatea de invatamant face parte; , _
- valideaza raportul general privind starea si calitatea invatAmantului din unitatea de invatAmant
preuniversitar $i promoveazi masuri ameliorative;

- aprobd comisia de elaborare a proiectului de dezvoltare institufionald, precum si comisiile de revizyire
a acestuia; :

- aprobd proiectul de dezvoltare institutionala si modificérile ulterioare ale acestuia, precum $i planul
mianagetial al directorului; '

- adopté proiectul de buget al unititii de invadmant, tindnd cont de toate cheltuielile necesare pentruy
buna functionare a unitatii de invatimant, astfel cum sunt acestea prevazute in legislatia in vigoare gi
contractele colective de muncd aplicabile. Proiectul de buget astfel adoptat se inregistreazs la
ordonatorul superior de credite:

- intreprinde demersuri ca unitatea de invitimant si se incadreze in limitele bugetului alocat;

- avizeazd executia bugetari la nivelul unitfii de invatimant si rispunde, impreund cu directorul, de
incadrarea in bugetul aprobat, conform legii;

- aprobd modalititile de realizare a resurselor extrabugetare ale unitdfii de invatamant si stabilegte
utilizarea acestora in concordanti cu planurile operationale din proiectul de dezvoltare institutionals si
planul managerial pentru anul in curs; resursele extrabugetare realizate de unitatea de invifimant din
activitéti specifice (inchirieri de spatii, activititi de microproductie etc.), din donatii, sponsoriziri sau
din alte surse legal constituite riman in totalitate la dispozitia acesteia;

- aprobi utilizarea excedentelor anuale rezultate din executia bugetului de venituri si cheltuieli ale
activitatilor finantate integral din venituri proprii, reportate in anul calendaristic urmitor, cu aceeasi
destinatie sau pentru finantarea altor cheltuielj ale unititii de invitimant;

- avizeazd planurile de investitii; ‘

- aprobd acordarea burselor scolare, conform legislatiei in vigoare;

- aproba acordarea premiilor pentru personalul unitdtii de fnvatimant, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare; ' "

- in unitdtile de invatamant particular, avizeaz drepturile salariale si extrasalariale ale directorilor si
directorilor adjuncti, precum si salarizarea personalului din unitate, in conformitate cu prevederile legii
s1 ale contractului individual de munci;

- aproba acoperirea integrali sau partiald a cheltuielilor de deplasare si de participare la manifestiri
gtiintifice in tard sau strdinitate peéntru personalul didactic, in limita fondurilor sau din fonduri
extrabugetare; ,

- aproba, lunar, decontarea cheltuielilor aferente navetei cadrelor didactice din unitatea de invitimant,
in baza solicitirilor depuse de acestea: '

- aproba proceduri elaborate la nivelul unititii de invatimant;

- propune, spre aprobare, inspectoratului scolar infiinarea centrului de documentare si informare, a
bibliotecii gcolare in unitatea de invatamant;

- aprobd extinderea activititii cu elevii, dupa orele de curs, prin programul "Scoala dupd scoald", in
functie de resursele existente si posibilitatile unitatii de invatimant; ‘

- aprobd curriculumul la decizia scolii cu respectarea prevederilor legale; pentru unititile de invatimant
profesional si tehnic, avizeazd programele scolare pentru curriculumul n dezvoltare locali (CDL) si
incheierea contractelor-cadru privind derularea instruirii practice cu operatotii economici;
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- aproba orarul cursurilor din unitatea de invatimént;
- aproba mdsuri de optimizare a procesului didactic propuse de consiliul profesoral;
stabileste componenta i atributiile comisiilor pe domenii de activitate din unitatea de invifdmant;
aprobd programul de pregatire si evaluare pentru formatiunile de studiu cu frecventi redusa;

- aproba tipurile de activitifi educative extragcolare care se organizeaza in unitatea de invitamant,
durata acestora, modul de organizare si responsabilititile stabilite de consiliul profesoral,

- aprobd graficul de desfasurare a instruirii practice;
- aprobd proiectul de incadrare, intocmit de director, cu personal didactic de predare, precum si schema
de personal didactic auxiliar i nedidactic;

- aprobi repartizarea personalului didactic de predare pentru invafamantul prescolar si primar /
dirigintilor la grupe / clase;

- desemneazé coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare §i extragcolare;

- organizeazd concursul pentru ocuparea posturilor didactice auxiliare si nedidactice;

- aprobd comisiile in vederea organizarii si desfisurarii concursului, valideazi rezultatele concursurilor
si aprobd angajarea pe post, in conditiile legii;

- avizeazd comisiile in vederea organizirii §i desfdsurdrii concursului pentru ocuparea posturilor
didactice auxiliare si nedidactice la nivelul consortiului scolar;

- realizeaza anual evaluarea activititii personalului conform prevederilor legale;

- avizeazd, la solicitarea directorului unititii de invéfdmént, pe baza recomandirii medicului de
medicina muncii, realizarea unui examen medical de specialitate, in cazurile de inaptitudine
profesionald de naturd psihocomportamentala, pentru salariatii unititii de tTnvatimant; -

- avizeazd, la solicitarea a jumitate plus unu din membrii consiliului de administratie, pe baza
recomandarii medicului de medicina muncii, realizarea unui examen medical de specialitate, in cazurile
de inaptitudine profesionald de natura psihocomportamentali, pentru director sau director adjunct;

indeplinegte atributiile de incadrare si mobilitate a personalului didactic de predare previzute de
Metodologia cadru de migcare a personalului didactic in fnvafimantul preuntversitar;

- aproba modificarea, suspendarea si incetarea contractului individual de munci al personalului din
unitate; | |

- propune eliberarea din functie a directorului unititii de invafamént cu votul a 2/3 dintre membrii
consiliului de administratie al unitatii de invitimant sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a
2/3 dintre membrii acestuia, $i comunica propunerea inspectoratulu scolar; -

- propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatimant particular si confesional, cu votul a
2/3 din membri, $i comunicd propunerea persoanei Juridice fondatoare pentru emiterea deciziei de
eliberare din functie;

- aproba figa individuala a postului pentru fiecare salariat, care constituie anexa la contractul individual
de munca si o revizuieste, dupi caz;

- aproba perioadele de efectuare a concediului de odihna ale tuturor salariatilor unit#tii de invatamant
preuniversitar, pe baza cererilor individuale scrise ale acestora, in functie de interesul invatdmantului si
al celui in cauza, tinidnd cont de calendarul activitdtilor unitatii de Invifimant gi al examenelor
nationale; :

- aproba concediile salariatilor din unitatea de invitimant, conform reglementarilor legale in vigoare,
contractelor colective de munca aplicabile si regulamentului intern;

- indeplineste atributiile prevazute de legislatia in vigoare privind raspunderea disciplinari a elevilor,

- aproba, in conditiile legii, pensionarea personalului din unitatea de invatimant;

- aprobd, in limita bugetului alocat, participarea la programe de dezvoltare profesionald a angajatilor
unititii de invifimant;

- administreazi baza materiald a unititii de invafamant.
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KIL3. ORGANISME FUNCTIONALE SI RESPONSABILITATI LA NIVELUL LICEULUI
TEHNOLOGIC “NICOLAE BALCESCU” |
IL11.3.1. CONSILIUL PROFESORAL

ART. 14.

(1) Totalitatea cadrelor didactice cu norma de bazi in Liceul Tehnologic ,,Nicolae Bilcescn”,
constituie Consiliul profesoral. Acest organism, prezidat de citre director, se intruneste lunar, I.a
propunerea directorului sau la solicitarea a minimum o treime dintre membrii personalului didactic
Consiliul profesoral se poate intruni ori de céte ori este nevoie. -

2) Participarea la sedintele consiliului profesoral este obligatorie pentru cadrele didactice. Absenta
rnemotivati de la aceste sedinte se considerd abatere disciplinard. _ o
(3) Sedinfele consiliului profesoral al unititii de invatimant preuniversitar se constituie legal in
prezenta a doud treimi din numirul total al membrilor.

(4) Hotararile se iau prin vot secret sau deschis, cu cel putin jumitate plus unu din numérul total al
acestora i sunt obligatorii pentru intregul personal salariat al unitdtii de InvdtAmant preuniversitar. '
(5) Directorul unitatii de invitimant preuniversitar numeste, prin decizie, secretarul consiliuluj
profesoral, care are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului
profesoral.

(6)  La sedinfele consiliului profesoral, directorul inviti, in functie de tematica dezbatuts,
reprezentanti desemnati ai parintilor, ai consiliului scolar al elevilor, ai autorititilor locale si ai
partenerilor sociali.

(7} Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, care se
Inregistreazi in unitatea de invitimant preuniversitar pentru a deveni document oficial, se indosariazi
$i se numeroteazi. Pe ultima foaie, directorul unitifii de invitimént semneaza pentru autentificarea
numéirului paginilor registrului si se aplici gtampila. '

& Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit, In mod obligatoriu, de dosarul
care contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informdri, tabele, liste, solicitdri, memori,
sesiziri etc.). Cele doud documente oficiale, registrul si dosarul, se pastreaza intr-un figet securizat, ale
cdrui chei se gisesc la secretarul si la directorul unitaii de invitdmant preuniversitar.

ART. 15,

‘ Atributiile consiliului profesoral sunt in conformitate cu prevederile legale, precum si alte

atributii stabilite prin ordine si metodologii ale ministrului educatiei si cercetirii stiintifice:

- gestioneaza si asiguri calitatea actului didactic; -

- analizeazd $i dezbate raportul general privind starea §i calitatea invitimantului din unitatea de

invitimant; ‘ :

- alege, prin vot secret, membrii consiliului de administrafie care provin din randurile personalului

didactic; ‘

- dezbate, avizeazd §i propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare

institutionala a scolii; ‘

- dezbate si aproba rapoartele de activitate, programele semestriale, planul anual de activitate, precum

s1 eventuale completiri sau modificari ale acestora;

- aprobd componenta nominali a comisiilor/catedrelor metodice din unitatea de invatimant;

- valideazd raportul privind situatia scolard semestriald $i anuald prezentati de fiecare
invatator/institutor/profesor de Invitimant primar/diriginte, precum si situatia scolard dupa
incheierea sesiunii de amanari, diferente si cori gente;

- hotérdste asupra tipului de sanctiune disciplinari aplicatd elevilor care sdvérgesc abateri;
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~  propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul salariat al unitafii de invétamant,
conform reglementarilor in vigoare:;

- valideazd notele la purtare mai mici decét 7, precum si calificativele la purtare mai mici de "bine",
pentru elevii din invatimantul primar;

- propune consiliului de administratie curriculumul la decizia scolii; _-

- valideaz3 oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul gcolar in curs, aprobati de consiliul de
administratie; :

- -avizeaza proiectul planului de scolarizare;

- valideazi fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unitdtii de invitimant, in baza cirora se
stabileste calificativul anual;

- formuleazd aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic si didactic auxiliar, care
solicit acordarea gradatiei de merit sau a altor distinctii si premti, potrivit legii, pe baza raportului
de autoevaluare a activititii desfisurate de acesta; :

- propune consiliului de administratie programele de formare continua st dezvoltare profesionali a
cadrelor didactice; '

- propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de "Profesorul anuluj” cadrelor
didactice cu rezultate deosebite in activitatea didacticd, in unitatea de invatdmant;

- dezbate i avizeazi regulamentul de organizare i functionare al unitiii de invafimant;

- dezbate, la solicitarea Ministerului Educatiei si Cercetirii Stiintifice, a inspectoratelor scolare sau
din proprie initiativa, proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care
reglementeazd activitatea instructiv-educativd, formuleazi propuneri de modificare sau de
completare a acestora;

- dezbate probleme legate de continutul sau organizarea activitatii instructiv-educative din unitatea
de invatdmant; propune consiliului de administratie masuri de optimizare a procesului didactic;

- alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calittii,
in conditiile legii; : _

- Indeplineste alte atribufii stabilite de consiliul de administratie, rezultand din legislatia in vigoare si
din contractele colective de munci aplicabile;

- propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatimant, conform legii.

IIL3.2. CONSILIERUL EDUCATIV
ART. 16. - ' ‘

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare, este un cadry
didactic titular, ales de consiliul profesoral si aprobat de citre Consiliul de Administratie. Acesta
coordoneaza activitatea educativd din scoals, initiazi, organizeazi si desfisoard activitdti extrascolare
si extracurriculare la nivelul unitiii de invitimant, in colaborare cu seful comisiet dirigintilor, cu
responsabilul comisiei de invatamant primar, cu consiliul reprezentativ al parinilor pe scoali/asociatia
de périnti, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali
s1 neguvernamentali. ‘

(2) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extragcolare igi desfisoari
activitatea pe baza prevederilor strategiilor Ministerului Educafiei i Cercetdrii Stiintifice privind
educatia formald si non-formali. Atributiile coordonatorului pentru proiecte §i programe educative
scolare si extragcolare sunt stabilite, in functie de specificul unitétii, de cétre directorul scolii.

(3) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extragcolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform prevederilor legale in vigoare.

(4) Atributiile coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare ;

a) coordoneazi, monitorizeaz3 si evalueazi activitatea educativi nonformala din scoala;
b) avizeazi planificarea activitatilor din cadrul programului activititilor educative ale clasei;
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c¢) elaboreazi programul/calendarul activitdfilor educative scolare si extragcolare proprij in
conformitate cu planul de dezvoltare institutionals, cu directiile stabilite de citre inspectoratele Scélare
$1 Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice, in urma consultirii parintilor si a elevilor.

d) elaboreazi, propune si implementeazs proiecte si programe educative de interventie si prevenire g
absenteismului, a abandonului scolar, a violentei, a delincventei juvenile, precum §i programe pentry
dezvoltarea abilititilor de viafd, de educatie civicd, promovarea sdnitifii, programe culturale,
ecologice, sportive si turistice, educatie rutier, protectie civila;

e) identifica tipurile de activitifi educative extragcolare care corespund nevoilor elevilor, precum gi
posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea beneficiarilor primari i secundari ai educatiei;

f) analizeazi, semestrial, impreund cu alte comisii existente Ia nivelui unitatii de invatimant, situatia
disciplinard a elevilor gi situatia frecventei acestora la orele de curs;

g) prezintd directorului unitifii de invatimant rapoarte privind activitatea educativi §i rezultatele
acesteia;

h) disemineazi informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invitimant;

i) faciliteaza implicarea parintilor si a partenerilor educationali in activititile educative;

1) elaboreazd tematici si propune forme de desfisurare a consultatiilor cu pdrintii, tutorii sau
sustinatorii legali pe teme educative; '

k) propune/elaboreazi instrumente de evaluare a activitdfii educative nonformale desfisurate ia
nivelul unitafii de invAtimant;

1) indruma, controleazi i evalueazi activitatea educativi nonformali din internatele scolare;

m) faciliteazi vizite de studii pentru elevii, in tara si striinitate, desfigurate in cadrul programelor de
parteneriat educational.

I11.3.3 CONSILIUL CLASEI
ART. 17.
(1) Consiliul clasei functioneazi in invatimantul primar, gimnazial, liceal si profesional fiind constituit
din totalitatea personalului didactic care predd la clasa respectivd, din cel pufin un pdrinte delegat al
comitetului de périni al clasei si, pentru toate clasele, cu exceptia celor din invitimantul primar, din
reprezentantul elevilor clasei respective.
(2) Presedintele consiliului clasei este invatitorul/institutorul/profesorul pentru invatEmantul primar,
respectiv profesorul diriginte, in cazul invatimantului gimnazial, liceal si profesional,
(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o dati pe semestru. El se poate intilni ori de céte ori situatia
o impune, la solicitarea invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatimantul primar, respectiv a
profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor, :
(4) Consiliul clasei i5i desfisoars activitatea la nivelul fiecarei clase, avand urmitoarele obiective:

() armonizarea activitatilor didactice cu nevoile educationale ale elevilor $i cu asteptirile parintilor;

(b) evaluarea corects a progresului scolar si comportamental al elevilor;

(¢} coordonarea interventiilor multiple ale echipei pedagogice, in vederea optimizirii rezultatelor
elevilor, in sensul atingerii obiectivelor educationale, stabilite pentru colectivul clasei;

(d) stabilirea i punerea in aplicare a modalitatilor de sprijinire a efevilor cu un ritm lent de invitare;

(e) organizarea de activitafi suplimentare pentru elevii capabili de performante scolare Tnalte. '

ART. 18

Atributiile consiliul clasei :

(a) analizeazi semestrial progresul scolar §i comportamentul fiecarui elev;

(b) stabileste masuri de asistenfd educationald, atit pentru elevii cu probleme de invitare sau de
comportament, cat i pentru elevii cu rezultate deosebite; .

(¢) stabileste notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de comportamentul acestora in
unitatea de invi{imént preuniversitar si in afara acesteia, i propune consiliului profesoral validarea
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rnediilor mai mici decit 7,00 sau a calificativelor "suficient" si "insuficient”, pentru invitimanty]
primar; : o

(d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

(¢) participd la intdlniri cu pirintii si elevii ori de cite ori este nevoie, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatimantul primar/profesorului diriginte sau g ce]
putin 1/3 dintre périntii elevilor clasei; :

(f) propune invitatorului/institutorului/profesorului pentru invatimantul primar/profesorului diriginte,
din proprie initiativd sau la solicitarea directorului ori a consiliului profesoral, dupd caz, sanctiunile
disciplinare previzute pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare;

(5) Hotararile consiliului clasei se adopti cu votul a jumitate plus 1 din totalul membrilor, in prezenta

a cel putin 2/3 din numarul acestora. ' ‘ -
(6) Hotdrarile adoptate in sedintele consiliului clasei se inregistreazi in registrul de procese-verbale

ale consiliului clasei. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este insotit in mod obligatoriu,

de dosarul care contine anexele proceselor-verbale. :
(7) Mediile la purtare mai mici decit 7,00 sunt propuse spre avizare de citre profesorul diriginte

consiliului clasei. Avizarea se face cu votul a jumitate plus 1 din totalul membrilor, in prezenta a cel

putin 2/3 din numdrul acestora. Ulterior, propunerile avizate sunt inaintate spre aprobare consiliului |

profesoral. '

ART. 19,

(1)  Deciziile consiliului clasei se iau prin majoritatea simpla a voturilor celor prezenti. :

2) Particularititile modului de organizare a procesului instructiv — educativ (desfigurarea

activitatilor extracurriculare, motivarea absentelor, situaia elevilor casdtoriti, situatia elevelor

insércinate, situatia elevilor care au copii, etc.) se pot hotirf de citre consiliul clasei pe bazi de proces

verbal.

(3) Mediile la purtare se decid cu majoritatea simpld a voturilor tuturor membrilor consiliului

clasei.

(4)  La toate intrunirile consiliului clasei se intocmese procese-verbale, care se pastreazd in Mapa

profesorului diriginte/invititor.

HI.3.4. PROFESORUL DIRIGINTE

ART. 20. - : _

(1} Profesorii diriginti sunt numiti anual, de citre directorul Liceului Tehnologic ;,Nicolae Bilcescu”,
in baza hotdrdrii consiliului de administralie, dupd consultarea consiliului profesoral, dintre
cadrele didactice care predau la clasa respectivi, avand in vedere principiul continuititii, precum si
al prioritafii cadrelor didactice titulare cu numir mai mare de ore la clasi. Continuitatea poate fi
Intreruptd in situatia parasirii unitifii de invafimant preuniversitar de citre cadrul didactic sau in
cazuri grave de incompatibilitate, semnalati in relatiile cu beneficiarii.

ART. 21. .

(1) Pentru activitatea de diriginte, cadrul didactic primeste o indemnizatie, conform legii.

(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte, la o singuri clasa.

(3) in cazul invatimantului primar, atributiile dirigintelui revin invatitorului/institutorilui/ profesorului

pentru invitdmantul primar, :

(4) Pot fi numiti ca profesori diriginti si cadrele didactice din centrele si cabinetele de asistents

‘psihopedagogici, :

(5) Activitdfile specifice functiei de diriginte sunt previizute intr-o anexi la fisa postului cadrului

didactic investit cu aceastd responsabilitate,
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(6) Planificarea activitatilor dirigintelui se realizeazd, semestrial si anual, de citre acesta, conform
proiectului de dezvoltare institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care ]l
coordoneazi si se avizeaza de catre directorul adfunct sau directorul unititii de invitimant.

(7) Profesorul diriginte isi proiecteazi si isi desfisoari activitatea potrivit sarcinilor previzute de planul
anual de dezvoltare instituionali al unititii de invétdmant, in acord cu particularititile educationale afe
c lasei respective. :

(8) Profesorul diriginte desfisoara activititi de suport educational, consiliere gi orientare profesionalz
pentru elevii clasei pe care o coordoneazi. Activititile se refer la: :

a} teme stabilite in concordanti cu specificul vérstei, cu interesele sau solicitarile elevilor, pe baza
programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard "Consiljere si orientare”;

b) teme de educatie pentru sinatate si de promovare a unui stil de viatd sandtos, educatie rutiers,
educatie civicd, educatia §i pregitirea antiinfractionala a elevilor, protectie civil4, educafie antiseismica,
antidrog, prevenirea si combaterea traficulni de persoane, teme de prevenire a violenfei ete. in
conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale, precum si In baza
partenetiatelor stabilite de Ministerul Educatiei si Cercetirii Stiintifice in colaborare cu alte ministere,
irLstitugii §i organizatii.

(9) Dirigintele desfisoard activititi educative extrascolare, activititi pe care le stabileste dupa
consultarea elevilor i a périntilor, in concordanti cu specificul varstei si nevoilor identificate pentru
colectivul respectiv de elevi.

(10) Activitéfile de suport educafional, consiliere si orientare profesionald pentru elevii clasei pe care o
coordoneaza, sunt obligatorii si sunt desfisurate de diriginte, in cadrul orelor de consiliere §i orientare,
orelor de dirigentie sau in afara orelor de curs, dupd caz. in situatia in care aceste activititi se
desfagoara in afara orelor de curs, dirigintele stabileste, consultind colectivul de elevi, un interval orar
pentru desfasurarea activitifilor de suport educational, consiliere si orientare profesionala, intr-un
spatiu prestabilit si destinat acestei activitati, cu aprobarea conducerii unitatii de invitimant. Intervalul
orar este anuntat de citre profesorul diriginte eleviior, parintilor si celorlalte cadre didactice.
Planificarea orei destinate acestor activititi se realizeazi cu aprobarea directorului unitatii de
invaimént, iar ora respectivd se consemneazi in condica de prezentd a cadrelor didactice,

(11) Pentru a se asigura o comunicare constanta, prompté si eficientd cu périnii, dirigintele realizeaza
activitati de suport educational si consiliere pentru parinti, tutori sau sustindtorii legali.

(12) Pentru realizarea unei comuniciri constante cu parintii, tutorii sau sustinitorii legali, profesorul
diriginte stabileste o ‘ord siptimaénal in care este la dispozifia acestora, pentru prezentarea situatiei
gcolare a elevilor, pentru discutarea problemelor educafionale sau comportamentale specifice ale
acestora. ‘

(13) Planificarea orelor dedicate intalnirilor diriginilor cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali de la
fiecare clasd se aproba de citre director, se comunica elevilor si pdrintilor, tutorilor sau sustinitorilor
legali ai acestora si se afiseazi la avizierul scolii.

ART.22.

(1) Profesorul diriginte are urmitoarele atributii:

1. organizeazi si coordoneazi:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

¢) sedintele cu printii, tutorii sau sustinatorii legali la inceputul si sfarsitul semestrului, si ori de cate
ori este cazul; :

d) actiuni de orientare scolara si profesionali pentru elevii clasei;

e) activitdfi educative gi de consiliere;

- f) activitii extracurriculare, in scoali si in afara acesteia;

2. monitorizeazi:
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a) situatia la invititurd a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

¢} participarea §i rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare si extragcolare;

€} participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de voluntariat;

3. colaboreazi cu: _

a) profesorii clasei §i coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare $i extragcolare
pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice activitatilor
scolare i pentru toate aspectele care vizeazi procesul instructiv-educativ, care-i implica pe elevi;

b} cabinetele de asistentd psihopedagogica, in activititi de consiliere st orientare a elevilor clasei;

¢) conducerea scolii, pentru organizarea unor activitafi ale colectivului de elevi, pentru initierea unor
proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare [a
intretinerea si dotarea silii de clasi, inclusiv in scopul pastrérii bazei materiale, pentru solutionarea
unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legaturd cu colectivul de elevi;

d) comitetul de parinti al clasei si cu paringii, tutorii sau sustindtori legali pentru toate aspectele care
vizeazd activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participa si cu alfi parteneri
implicati in activitatea educativa scolari si extragcolari;

€) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale
elevilor clasei; ‘

f) persoana desemnati de conducerea unitdfii de invitdmant pentru gestionarea Sistemului de
Informatii Integrat al inviamantului din Romania (SIIR), in vederea completirii si actualizirii datelor
referitoare la elevii clasei;

4. informeaz3:

a) elevii §i pirintii, tutorii sau sustinitorii legali acestora despre prevederile Regulamentului de
organizare si functionare a unitatilor de invitamant; ' ‘

b) elevii si périntii acestora cu privire la reglementirile referitoare la examene/testiri nationale si cu -
privire la alte documente care reglementeazi activitatea si parcursul scolar al elevilor;

c) parintii tutori sau sustinitori legali despre situatia gcolars, despre comportamentul elevilor, despre
frecventa acestora la ore; informarea se realizeazi in cadrul tntalnirilor cu parintii, precum si in scris,
ori de céte ori este nevoie;

d) parintii, tutorii sau susfinitorii legali in cazul in care elevul inregistreazd peste 10 absente
nemotivate; informarea se face in scris; T

e) parintii, tutorii sau sustindtorii legali, in scris, in legaturd cu situatiile de corigentd, sanctiondrile
disciplinare, neincheierea situatiei scolare sau repetentie;

5. indeplineste alte atributii stabilite de citre conducerea unitétii de invatimant, in conformitate cu
reglementdrile In vigoare sau cu fisa postului.

(2) Profesorul diriginte are si alte atributii:

a) raspunde de pistrarea bunurilor cu care este dotati sala de clasé, alaturi de elevi, pirinti, tutori sau
sustindtori legali gi de consiliul clasei;

b) completeazi catalogul clasei cu datele personale ale elevilor;

¢) motiveazi absentele elevilor, in conformitate cu procedurile stabilite de prezentul Regulament g;
de Regulamentul de organizare si functionare al unitafii de invitimant;

d) inchete situatia gcolard a fiecirui elev la sfarsit de semestru si de an scolar si 0 consemneazi in
catalog si in carnetul de elev;

e) realizeazd ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor obtinute de citre acestia
la invitaturi si purtare;
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f) propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu prevederile
legale;

g) completeazd documentele specifice colectivului de elevi pe care-l coordoneaza, respectiv:
catalogul clasei, carnetele de elevi, fisa psihopedagogici;

h} monitorizeaza completarea portofoliului educational al elevilor;

i) intocmeste calendarul activitdfilor educative extragcolare ale clasei;

i) elaboreazi portofoliul dirigintelui.

IX14. COMISIILE DIN LICEUL TEHNOLOGIC “NICOLAE BALCESCU”

IIL4.1. CATEDRELE / COMISIILE METODICE

ART. 24. ‘ :
(1) In cadrul Liceului Tehnologic , Nicolae Bilcescu” catedrele/comisiile metodice se constituie din
muinimum patru membri, pe discipline de studiu, pe discipline inrudite sau pe arii curriculare. '

(2) In invitimantul primar, catedrele/comisiile metodice se constituie pe ani de studiu, pe grupe de
clase sau pe ciclu de invatimant. |

(3)  Activitatea catedrei/comisiei metodice este coordonati de seful comisiei metodice, numit de
director, dintre membrii comisiei, in prima sedintd a comisiei, la propunerea acestora si aprobat de
consiliul de administratie.

ART. 25.

Atributiile catedrelor/comisiilor metodice sunt urmatoarele:
a) elaboreazi programele de curriculum la decizia scolii si il propune spre dezbatere consiliulyi
profesoral. ,
b) elaboreazi programe de activititi semestriale §i anuale;
c) consiliazd cadrele didactice, in procesul de elaborare a proiectdrii didactice si a planificarilor
semestriale;
d) elaboreazi instrumentele de evaluare $i notare;
e) analizeaza periodic performantele scolare ale elevilor; _
f) monitorizeazd parcurgerea programei la fiecare clasi st modul in care se realizeaza evaluarea
elevilor; _
2) planificd §i organizeazi pregitirea practicd a elevilor; . ‘
h) organizeazi activititi de pregitire speciald a elevilor pentru examene/evaluri i concursuiri
scolare; .
i) organizeazi activititi de formare continui si de cercetare — actiuni specifice unitéfii de
invatdmant, lectii demonstrative, schimburi de experienti etc.;
) elaboreaza informari, semestrial st la cererea directorului, asupra activitétii catedrei/comisiei -
metodice, pe care le prezinti in consiliul profesoral;
K) implementeaza si amelioreazi standardele de calitate specifice;
1) realizeaza §i implementeazi proceduri de imbunitatire a calititii,
ART. 26.

Atributiile responsabilului de catedri/comisie metodica sunt urméatoarele:
a) organizeazi si coordoneazi intreaga activitate a catedrei/comisiei metodice (intocmeste planul

managerial al catedrei, realizeazi instrumente de lucru la nivelul catedrei, elaboreazi rapoarte gi
analize, propune planuri de performanta si remediale, dupd consultarea cu membrii catedrei/comisie
metodice, precum §i alte documente stabilite prin regulamentul intern);

b) stabileste atributiile si responsabilitatile fiecirui membru al catedrei/comisiei metodice;
atributia de responsabil catedri/comisie metodic este stipulata n fisa postului didactic;
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c) evalueazd, pe baza unor criterii de performantd stabilite la nivelul unitdtii de invatamant
preuniversitar, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare, activitatea fiecirui membry al
catedrei/comisiei metodice;

d) monitorizeazd aplicarea codului de etics profesionald pentru membrii catedrei/comisiei;

e) raspunde in fata directorului, a consiliului de administratie §i a inspectorului de specialitate de
activitatea profesionali a membrilor acesteia;

D efectueazi asistente la ore, conform planului managerial al catedrei sau la solicitarea
directorului,

ART. 27,

Sedintele catedrei/comisiei metodice se tin lunar, dup o tematic elaborati 1a nivelul catedrei,
sub indrumarea responsabilului de catedri/comisie metodica si aprobatid de directorul unitatii de
invitdmant preuniversitar sau ori de cate ori directorul ori membrii catedret/comisiei metodice

consideri ¢ este necesar.

IIT. 4.2. COMISIA PENTRU EVALUAREA $I ASIGURAREA CALITATIX
ART. 28.

Infiinarea comisiei si atributiile sunt stipulate in O.U.G. 75/ 12.07.2005, art. 11 (1) aprobats
cu modificarile ulterioare prin Legea 87/2006. Durata de functionare a comisiei este hotiritd de
Consiliul de Administratie

Directorul adjunct asiguri conducerea operativa,

Membrii:

- Cadre didactice, reprezentante ale corpului profesoral, dintre care unul este numit responsabil
de comisie de citre director prin decizie.

- 1 reprezentant al sindicatului reprezentativ, desemnat de acesta;

- I reprezentant al Consiliului reprezentativ al parintilor;

- I reprezentant al Consiliului elevilor (pentru nivelul liceal);

- I reprezentant al Consiliului local;

Cadrele didactice care fac parte din Comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii sunt alese de
consiliul profesoral prin vot secret si trebuie s3 indeplineascd urmdtoarele conditii: pregatire
profesionald recunoscuti, rezultate deosebite in munca la clasd cu elevii, receptivitate la nou, bun
organizator, atasat de copii, comunicatiy. '

UI. 4.3. COMISIA PENTRU PREVENIREA $1 COMBATEREA VIOLENTEI IN MEDIUL
SCOLAR

ART. 29.

(1) Conform Strategiei cu privire la reducerea fenomenului de violen& in unitillile de invaJ&mant
Comisia pentru prevenirea si combaterea violenfei in mediul scolar este alcituita din 3-5 membri:

- 1-2 cadre didactice alese de consiliul profesoral;

- 1 reprezentant al parintilor; :

- | reprezentant al autorititii locale cu competente in domeniul combaterii violentei in randul tinerilor;
- 1 reprezentant al autorititii judetene. '

(2) Componenta Comisiei pentru prevenirea $i combaterea violentei in mediul scolar se stabileste
prin decizia internd a directorului Liceului Tehnologic ,Nicolae Bilcescu”, dupa discutarea si
aprobarea ei in consiliul de administratie.

3) Comisia are obligatia de a sustine aplicarea Regulamentului intern al unitatii de invatamant
preuniversitar, de a colabora cu autorititile Judetene si cu cele locale pentru a cregte siguranta in
unitatea de invafimant preuniversitar.
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(4) Comisia elaboreaza un raport semestrial privind asigurarea sigurantei elevilor in unitatea de
invitdmant preuniversitar. "
(3) Comisia intocmeste o bazi de date referitoare la elevii cy potential violent, acestia fiind inclusi
in programe speciale de educatie, dar si de consiliere, fie de citre psthologul scolar, fie cazurile vor f
referite Centrului Judetean de Resurse si Asistentd Educationald (aflat in incinta Centruluj Scolar
pentru Educatie Incluziva Botosani)

(6) Periodic, se vor desfdsura actiuni ample de identificare a elevilor care lipsesc nemotivat de la
ore. Vor fi verificate barurile, cluburile, internet-cafeurile, etc. de citre echipe mixte, formate din
reprezentati ai IS, Politiei, Consiliului elevilor, parintilor $i mass-media locale, urmand ca elevij gasiti
i aceste spatii, In timpul programului scolar, si fie sanctionati. -

ART. 30.

(1) Atributiile Comisiei pentru prevenirea si combatereq violentei in mediul scolar sunt urmitoare]e:
(a) gestioneaz sistemul de comunicare intre scoali, autoritdfi si familie pentru identificarea,
monitorizarea i prevenirea actelor de violen@/infractiunilor, prin implicarea tuturor factorilor
eclucationali;

(b) sesizeazd conducerea scolii si comisia Judeteand Botosani pentru prevenirea si combaterea
violentei in mediul gcolar in legaturi cu fenomenele si actele de violenfd constatate;

(c) analizeazi cauzele fenomenelor si actelor de violenfi constatate;

(d) realizeazd planul operational privind reducerea fenomenului violentei in mediul scolar, adaptat
conditiilor scolii §i in concordanti cu strategia nafionala pentru prevenirea si combaterea violentei in
mediul gcolar, cu planul comisiei judetene/a municipiului Bucuresti i cu planul managerial al
directorului; : ‘
(e) urmareste modalitétile de aplicare a prevederilor legale, privind cresterea sigurantei la nivelul
scolii; ‘

() evalueazi si monitorizeaza activitigile de prevenire i combatere a violentei in mediul. scolar
propriu;

(8)  elaboreaza semestrial un raport de activitate si il transmite comisiej judetene pentru prevenirea
$i combaterea violentei in mediul scolar. '

(2)  Activitatea Comisiei pentru prevenirea $i combaterea violentei in mediul scolar se desfasoard
dupd un regulament propriu, discutat si aprobat in consiliul de administratie.

(3) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul gcolar urmareste aplicarea Legii Nr.29/
2 martte 2010, de modificare si completare a Legii 35/2007, privind cresterea sigurantei in unititile de.
invatamant, a Legii 35/2007, a Ordinului 1409/2007 pentru aprobarea Strategiei MECTS cu privire la
reducerea fenomenului de violenta in unititile de invatamant preuniversitar, a Anexei la OMECTS Nr.
1409/26.09.2007. ' '

I11. 4.4. COMISIA DE DISCIPLINA

II1.4.5. COMISIA PENTRU PREVENIREA DISCRIMINARIT

ART. 36. ' :

(1} La nivelui Liceului Tehnologic ,Nicolae Bilcescu” se constituie si functioneaza comisia pentru
combaterea discrimindrii. .

(2) Comisia are drept scop promovarea, in cadrul unitafii de invatimant, a principiilor scolii incluzive.
Scoala incluzivi este o scoald prietenoask si democraticd, care valorifica diversitatea culturala, o scoald
in care tofi copiii sunt respectati si integrati fira discriminare $i excludere generate de originea etnica,
deficiente fizice sau mentale, origine culturald sau socio-economicd, limba maternd. Prevenirea si
eliminarea fenomenului de segregare scolars, care reprezintd o formi gravd de discriminare, constituie
o conditie imperativd pentru implementarea principiilor scolii incluzive.
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(3) Comisia va fi formati din 3 sau 5 membri, astfel: un pirinte, un cadru didactic $i unul din
vicepresedintii consiliului scolar al elevilor, respectiv doi parin{i, dousi cadre didactice $i unul din
vicepresedintii consiliului scolar al elevilor. La sedintele de lucru ale comisiei sunt invitati s participe,
i1 calitate de observatori, reprezentanti ai ONG-urilor cu activitate in domeniul drepturilor omuluj.

(<) Principalele responsabilititi ale Comisiei pentru prevenirea discrimindrii sunt urmitoarele:

a) elaborarea unui plan de actiune pentru prevenirea si combaterea discriminarii, in scopul asiguririi
respectdrii in unitatea de invatimant a principiilor scolii incluzive; ‘

b) colaborarea cu périntii, mediatorii scolari, Avocatul elevului, Directia Generali de Asistentad Sociala
s1 Protectia Copilului, Consiliul Nafional pentru Combaterea Discriminarii, ONG-uri cu activitate in
domeniul drepturilor omului si alti factori interesafi in scopul prevenirii si combaterii cazurilor de
discriminare; . '
c) elaborarea §i implementarea unor coduri de condujti a personalului §i a elevilor, care si
reglementeze comportamentele nondiscriminatorii la nivelul unitifii de invatimant. Politica unitatii de
invatamant in acest sens si procedurile respective trebuie si fie clare, coerente, consecvent aplicate si si
presupund atat sanctiuni, cit si o abordare constructiva.

d) transmiterea de propuneri de misuri disciplinare, citre Consiliul de Administratie, in cazul
incaledrii, de citre personalul unitatii de invatamant si de citre elevi, a codurilor de conduits si a
legislatiei in vigoare referitoare la faptele de discriminare.

¢) identificarea §i analiza cazurilor de discriminare si inaintarea de propuneri de solutionare a acestora,
Consiliului de Administratie, directorului unititii de invitdmant sau Consiliului Profesoral, dupi caz;

f) prevenirea si medierea conflictelor aparute ca urmare a aplicarii masurilor ce vizeazi respectarea
principiilor scolii incluzive; .

g) sesizarea autorititilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;

h) monitorizarea si evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea i combaterea discrimindrii;

i) elaborarea si monitorizarea implementarii planului de desegregare, acolo unde este cazul;

J) elaborarea, anuala, a unui raport care sa contina referiri la actiunile intreprinse pentru prevenirea
discriminarii $i cu privire la rezultatele obinute in rezolvarea cazurilor de discriminare i, dupd caz,
segregare. Raportul elaborat de comisia pentru prevenirea discriminarii este inclus in raportul anual cu
privire la activitatea desfisurati de unitatea de invatimaént;

HI.4.6. COMISIA EDUCATIVA
ART. 37. _

Se constituie la inceputul fieciirui an scolar, fiind formati din CPAESE, responsabilul Comisiei
consiliere si orientare si profesorii consilieri.
ART. 38.

Coordonatorul comisiei este directorul adjunct iar responsabilul este CPAESE.
ART. 39. ‘

Comisia educativa se intruneste de cite ori coordonatorul sau responsabilul consideri necesar.
ART. 40.

Comisia educativd coordoneazi proiectele educative, parteneriatele, organizeazi colaborarea
scolii cu alfi factori educationali: familia, comunitatea locala, Consiliul elevilor, CRP etc.
ART. 41.

Comisia consiliere i orientare face parte din Comisia educativi i este alcituitd din profesorii
consilieri ai tuturor claselor. Responsabilul Comisiei consiliere $i orientare este numit de CPAESE si
este subordonat acestuia. ‘

IiL 4.7. COMISIA PENTRU CURRICULUM
ART. 42,
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Comisia pentru curriculum este compus din responsabilii de catedra, directorul si directoryl
adjunct al scolii si coordonatorul de proiecte. Pregedintele consiliului este directorul scolii. E
Componenta comisiei este aprobatd in fiecare an scolar de Consiliul profesoral. Consiliul pentru
curriculum are in subordine urmitoarele subcomisii conform hotirdrii Consiliului de administratie, la
propunerea directorului, care emite si deciziile:
Subcomisia de incadrare i orar

o Asigurd intocmirea schemei orare in concordantd cu planurile-cadru;

o Verifica respectarea prevederilor legale privind constituirea catedrelor;

o Intocmeste orarul, respectind principiile pedagogice privind repartizarea orelor pe parcuyrsul
activititii scolare a elevilor; E
) Programeazi profesorii de serviciu pe scoald astfel incat si se asigure permanen{a pe toatd

perioada de activitate scolar. _
Subcomisia pentru elaborarea si promovarea ofertei educationale a scolii

o Elaboreaz pachetele optionale pentru CDS;
o Definitiveaza lista disciplinelor CDS pe clase si optiuni;
o Elaboreazi si aplica strategia de promovare a ofertei de scolarizare a unititii.
Subcomisia pentru alegerea manualelor alternative
o Verificad permanent dacid manualele alese de profesori sunt in concordanti cu lista manualelor
aprobate de MECT; |
o Informeaza in timp util profesorii, cu privire la oferta de manuale alternative;
(o) Centralizeazi necesarul de manuale gratuite;
0 Stabileste repartizarea pe clase a manualelor gratuite,

II1L 4.8. Alte comisii din unititile de invatimant
"ART. 43, ' '

La nivelul Liceului Tehnologic ,,Nicolae Balcescu®” se constituie si functioneazi comisii de
lucru, previzute de legislagia in vigoare:

Comisii Comisii

Cu caracter permanent Cu caracter ocazional

Comisia pentru curriculum Comis?g pentru programe de sustinere
educationald

Comisia pentru prevenirea si reducerea violentei in mediul | Comisia _ de inventariere  a

| scolar patrimoniului '

Comisia pentru combaterea absenteismului si abandon Comisiile pentru- organizarea

Comisia pentru monitorizarea frecventei si ritmicitatii notarii examenelor

Comisia pentru cercetare faptelor ce

Comisia pentru ritmicitatea notirii oy Dol
' P © pot constitui abateri disciplinare

Comisia pentru verificarea
Comisia pentru orientare scolar si profesionali documentelor scolare si a actelor de
studii

.. o . C e Comisia pentru ~  recensdméntul
Comisia consiliere, orientare si activitati extrascolare _

populatiei scolare

Comisia pentru olimpiade si concursuri scolare

Comisia pentru perfectionare si formare continua

Comisia pentru proiecte internationale

Comisia pentru promovarea imaginii unitdfii de invagimént
Comisia /Comitetul de securitate si sinatate in munca

Comisia pentru situatii de urgentii [Ji PSI
‘ 2]



Comisia pentru asigurarea serviciulni pe scoald

(Comisia de gestionare SIITR

Comisia de acordare a burselor, pentru acordarea sprijinului
fAnanciar ,Bani de liceu” Oi altor ajutoare financiare

C omisia de aplicare a OUG 96/2002 - laptele gi cornul
Comisia pentru salarizare

Comisia de evaluare si asigurare a calitatii in educatie

Conmisia pentru control managerial intern

Comisia dirigingilor

Comisia pentry prevenirea [i combaterea discriminarii [)i
| promovarea interculturalitiCii

CAPITOLUL IV:
BENEFICIARI PRIMARI AI INVATAMANTULUI PREUNIVERSITAR
IV.1. DREPTURILE ELEVILOR
ART. 44,

~ Conform prevederilor legale beneficiarii primari ai invafimantului preuniversitar in Liceul
Tehnologic ,,Nicolae Balcescu”, sunt anteprescolarii, prescolarii si elevii acestuia.
ART, 45, ‘
(D Calitatea de beneficiar primar al educatiei se exerciti prin frecventarea cursurilor si prin
participarea la toate activitatile existente in programul fiecarei unitati de invitdmant preuniversitar.
(2)  Evidenta prezentei beneficiarilor primari ai educatiei se face la fiecare ord de curs de citre
profesorul pentru invitiméntul prescolar, primar/profesor care consemneazi, in mod obligatoriu,
fiecare absentd. Absentele inregistrate gi motivate ca urmare a intarzierilor se inregistreazi la secretariat
la terminarea orei de curs. '
ART. 46, = -
Orice persoand, indiferent de sex, rasi, nationalitate, apartenenti politicd sau religioasd, care
este inscrisd in Liceul Tehnologic ,Nicolae Balcescu” si participd la activititile organizate de aceasta,
este consideratd de drept beneficiar primar al invafamantului preuniversitar si, in functie de nivelul de
invatimant pe care il parcurge, are calitatea de antepregcolar, prescolar sau elev, beneficiind toti de
aceleasi drepturi din partea statului roman.
ART. 47. .
(1) Anteprescolarii, prescolarii si elevii din Liceul Tehnologic ,Nicolae Bilcescu” , se bucuri
de toate drepturile constitutionale, precum si de egalitate in toate drepturile conferite de calitatea de
beneficiar primar al educatiei. ' '

2) Nicio activitate organizati in Liceul Tehnologic ,Nicolae Balcescu” nu poate leza
demnitatea sau personalitatea anteprescolarilor, prescolarilor si elevilor.
(3) Elevul sau, dupi caz, parintele/tutorele siu legal, are dreptul de a contesta modalitatile gi

rezultatele evaludrii. Contestatia se adreseazi cadrului didactic respectiv, care are obligatia de a
motiva/justifica modalitatea de evaluare si rezultatele acesteia, in prezenta elevului, a parintelui si a
directorului. ‘

(4) Fac exceptie de la alin. (3) probele orale si probele practice care nu se contesti,
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(5 In situatia  in  care argumentele  nu  sunt  considerate satistAcitoare
- elewl/parintele/reprezentantul say legal se poate adresa directorului Liceului Tehnologic ,,Nicolae
Bileescu” , care, pentru solutionarea contestatiei, va desemna doi profesori de specialitate, din Unitatea
de invafimant preuniversitar care ny predau la clasa respectiv. Nota acordatd in urma contestatiei
ramine definitiva.

- (6) Directorul anuleazi nota obfinutd in urma primei evaludri, trece nota acordati in urma
comestatieiﬂ, autentificd schimbarea prin semnituri si pune stampila unitatii de Invitdmant,
(7) In situatia in care in unitatea de invitdmant nu existd alfi profesori de specialitate care sjny

_predea la clasa respectivi, pot fi desemnati doi profesori de specialitate, de citre inspectoratul scolar
judefean , din alte unitéti de invafimant preuniversitar. L
ART, 48,

(1) Beneficiarii primari ai educafiei din Liceului Tehnologic »Nicolae Bélcescu” beneficiazi, pe tot
parcursul anului calendaristic, de tarif redus cu 50% pentru transportul local in comun, de suprafats,
naval si subteran, precum si pentru transportul intern auto, feroviar si naval.

(2}  Beneficiarii primari ai educatiei orfani, elevii cu cerinte educationale speciale, precum si cei
 institutionalizafi pot beneficia de gratuitate pentru toate categoriile de transport mentionate la alin.( 1),
pe tot parcursul anului calendaristic.

(3)  Ministerul Educatiei si Cercetrii Stiintifice prin intermediul Liceului Tehnologic ,,Nicolae

Balcescu”, deconteazd elevilor care nu pot fi scolarizafi n localitatea de domiciliu, cheltuielile de

transport, pe baza de abonament, in limita a 50 km.

(4)  Elevii Liceului Tehnologic ,Nicolae Balcescu” cu domiciliul pe raza oragului Flamanzi,

beneficiaza de transport gratuit cu microbuzul scolar la cursuri cét si la activititi extrascolare.

ART. 49, :

(1) Elevii si profesorii din invitimantul obligatoriu de stat beneficiazi de manuale scolare gratuite,

att pentru fnvitdmantul in limba romans, cat si pentru cel in limbile minoritatilor nationale, in

conditiile legii.

(2)  Cadrelor didactice le este interzis si solicite parintilor achizifionarea de culegeri, caiete tip

pentru anumite discipline, auxiliare didactice.

ART. 50.

(1) In conformitate cu prevederile legale, beneficiarii primari ai educatiei care suferd de boli cronice
sau de afectiuni pentru care sunt spitalizati mai mult de 4 siptimani au dreptul de a fi gcolarizati, in
grupe sau clase, in cadrul unititii sanitare in care acestia sunt internati. o '

(2)  Beneficiarii primari ai educatiei care sunt nedeplasabili din cauza unei dizabilitti, au dreptul la
scolarizare la domiciliu, pe o perioad determinatd, conform legii.

ART.51.

(1) Anteprescolarii, prescolarii si elevii din cadrul Liceuluj Tehnologic ,Nicolae Bilcescu” au
drepturi egale la educatie, prin activitati extragcolare, in conditiile previzute de lege.

(2)  Activitatile extrascolare sunt realizate in cadrul Liceului Tehnologic ,,Nicolae Bilcescu™ , cu
respectarea prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora.

ART. 52. :
(1) Prescolarilor si elevilor din Liceul Tehnologic ,Nicolae Bilcescu” le este garantatd, conform
legii, libertatea de asociere in cercuri i in asociatii stiintifice, culturale, artistice, sportive sau civice,
care se organizeazi si functioneaza pe baza unui statut propriu, aprobat de directorul unititii |
(2) Exercitarea dreptului la reuniune, conform prevederilor legale, nu poate fi supusi decit acelor
limitari care sunt previzute de lege si care sunt necesare intr-o societate democratics, in interesul
sigurantei nationale, al ordinii publice, pentru a proteja sindtatea §i moralitatea publica sau drepturile si
libertitile altora. -
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(3) Dreptul la reuniune se exerciti in afara orarului zilnic, iar activititile pot fi sustinute in cadrul -
L-ictului Tehnologic ,,Nicolae Bilcescu”, la cererea grupului de initiativd, numai cu aprobarea
directorului. In acest caz, aprobarea pentru desfisurarea acestor actiuni va fi conditionati de acordarea
de garantii scrise, oficiale privind asigurarea, de citre organizatori, a securititii persoanelor sia
bunurilor. _

) [n cazul in care confinutul activititilor care se desfisoars in unitatea de invatamint  contravine
principiilor sus-mentionate, directorul unitdtii de InvaAtimant poate propune, consiliului de
administratie, suspendarea desfisuririi acestor activitiifi si, ca urmare, poate suspenda sau interzice -
desfagurarea acestor activititi, : -
MART. 53 . _ .
(Din cadrul Liceului Tehnologic ,,Nicolae Bilcescu”, conform legii, libertatea pregcolarilor elevilor
de aredacta si difuza reviste/publicatii scolare proprii, este garantat.

(2) In cazul in care aceste reviste/publicatii contin elemente care afecteazi siguranta nationald, ordinea
publicd, sinitatea si moralitatea, drepturile i libertitile cetitenesti sau prevederile prezentilui
regulament i ale Regulamentului de ordine interioard al unititii de invitimant preuniver_s’itar,
directorul poate propune consiliului de administratie suspendarea redactirii si difuzirii acestora $i, ca
urmare, le poate suspenda temporar sau le poate interzice definitiv.

IV.2. OBLIGATIILE ELEVILOR

ART.54.

(1) Beneficiarii primari ai educatiei din Liceul Tehnologic ,,Nicolae Bilcescu”, au obligatia de a
frecventa cursurile, de a se pregéti la fiecare disciplingd de studiu, de a-si insusi cunogtintele
prevazute de programele scolare si de a dobandi competentele care determini profilul de formare al
acestora, o

(2) Elevii din invitimantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventa redusd sunt obligati si se
prezinte la cursuri §i la fiecare sesiune de examene organizatd de unitatea de invifAmant
preuniversitar, :

(3) Conform prevederilor legale, elevii au obligatia de a pastra §i de a pune la dispozitia factorilor
interesati portofoliul educational in integralitatea i totalitatea componentelor sale.

ART. 55. ‘ :

(1) Elevii Liceului Tehnologic ,,Nicolae Balcescutrebuie si aibd un comportament civilizat $i o tinut

decentd, atét in unitatea de invatimant preuniversitar, cit si in afara ei. '

(2) Beneficiarii primari ai educatiei, in functie de nivelul de intelegere si de particularititile de

vérstd si individuale ale acestora, vor fi sprijinifi si stimulati si cunoasc si si respecte:

a) legile statului; ‘

b) prezentul regulament si regulamentul intern al unititii de invitimant preuniversitar;

¢) regulile de circulatie si cele cu privire la apdrarea sAnatifii;

d) normele de securitate si sdnatate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor;

e) normele de protectie civili; '

) normele de protectie a mediului.

ART. 55bis.

Este interzis elevilor:

a) s# distrugd documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din
portofoliu educational etc.;

b) sd deterioreze bunurile din patrimoniul unittii de invagimant preuniversitar (materiale didactice

si mijloace de invatdmant, cirti de la biblioteca scolii, mobilier gcolar, mobilier sanitar, spatii de
invatamant etc.);
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<) sa aducé si sd difuzeze, in unitatea de invatdmant preuniversitar, materiale care, prin con]:inuful
lor, atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tirii, care cultivi violentg si.
intoleranta; _

d) s4 organizeze i si participe la actiuni de protest, care afecteazd desfisurarea activitdifii de
Invitimaént sau care afecteaza participarea la programul scolar;

e) sa blocheze ciile de acces in spatiile de invitimant;

D) sd detind, si consume sau si comercializeze, in perimetrul unititii de invitimant si in afara
acestuia, droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice $i tigdri si s3 participe la jocuri de noroc;

) sa introducd si s facd uz in perimetrul unititii de invitimant preuniversitar de orice tipuri de

arme sau alte instrumente, precum muniie, petarde, pocnitori, brichete etc., care, prin actiunea lor, pot
afecta integritatea fizici si psihici a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unititii de’
invatamant preuniversitar; '

h) 54 posede §i s difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;

i) sd utilizeze telefoanele celulare in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor;

) sa lanseze anunfuri false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul
unititii de inva{imant preuniversitar; ' '

k) si aibd finutd, limbaj, comportamente jignitoare de intimidare, discriminare si atitudini
ostentative si provocatoare;

)] sd aduca jigniri si sd manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si faga de

personalul unitétii de invitimant:
m) sa provoace, s instige i si participe la acte de violenta in coald si in afara ei;

n) sd pdrdseascd incinta scolii in timpul pauzelor sau dupd finceperea cursurilor, fird avizul
protfesorului de serviciu sau a profesorului pentru invatimantul primar/dirigintelui;

0) s insulte si/sau si hartuiasca colegii, cadrele didactice sau alte persoane in incinta sau in afara
perimetrului gcolar; ‘

p) s aibi o atitudine de amenintare pentru siguranta celorlalti elevi si/sau a personalului scolii.
ART. 56,

Elevii de la Liceul Tehnologic ,Nicolae Bilcescu”, au obligatia si poarte asupra lor carnetul de
elev, sd-| prezinte cadrelor didactice pentru consemnarea notelor, precum si périntilor, pentru informare
in legéturi cu situatia lor scolars. '

ART. 57. S SR

' Elevii au obligatia de a utiliza cu grija manualele gcolare primite gratuit si si le restituie in stare
buni la sfarsitul anului scolar.

ART. 58. : :

Elevii de la Liceul Tehnologic ,Nicolae Bilcescu”, care utilizeazi microbuzele scolare, sunt
obligati s ocupe locurile stabilite in timpul deplasdrii, si aiba un comportament si un limbaj civilizat §i
s& nu distrugi bunurile din mijlocul de transport. in caz contrar, rdspund disciplinar si material pentru
prejudiciile create si li se poate interzice, total sau pe o perioadd determinatd de timp, deplasarea cu
acest mijloc de transport. '

IV.3. RECOMPENSE $1 SANCTIUNI ALE BENEFICIARILOR PRIMARI AI EDUCATIEI
ART. 59.

Beneficiarii primari ai educatiei care obfin rezultate remarcabile in activitatea gcolard si
extragcolara si se disting prin comportament exemplar pot primi urmdtoarele recompense:
a) evidentiere in faa colegilor clasei;
b) evidentiere, de citre director, in fata colegilor de gcoald sau in fata consiliului profesoral;
c) comunicare verbald sau scrisd adresati parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru care
elevul este evidentiat; :
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) burse de merit, de studiu sau aite recompense materiale acordate de stat, de agenti €conomici
sau de sponsori; S
e) premii, diplome, medalii;
) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din fard gj din
striinitate; '

Z) premiul de onoare al unititii de Invatimant preuniversitar.

ART. 60.

Performanta elevilor la olimpiadele pe discipline, la olimpiadele de creatie tehnico-gtiinti fic gi
artistica si la olimpiadele sportive se recompenseaza financiar, prin ordin al ministrului educatiei,
cercetdrii, tineretului si sportului.

ART. 61. : . _
(1) La sfarsitul anului scolar, elevii de la Liceul Tehnologic ,,Nicolae Bilcescu” pot fi premiati pentru
activitatea desfisurat, iar acordarea premiilor se face la nivelul unitafii de Invatimant preuniversitar, la
propunerea profesorului pentru invitimantul primar, a dirigintelui, a consiliului clasei say a
directorului scolii,

(2)°  Elevii din invifaméntul primar primesc la sfarsitul anului scolar diplome.

(3) Diplomele se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebite la invatiturd, pe arii curriculare sau discipline de studiu, in functie de
optiunea gcolii; numérul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat. Elevii care primesc
acest tip de diploma vor fi selectati numai dintre aceia care ay primit calificativul “Foarte bine” 1g
disciplina/aria curriculara respectiva;

b) pentruy alte tipuri de performante (,Diploma pentru creativitate™), pentru purtare, pentru o
relationare corespunzitoare cu colegii (“Diploma pentru cel mai bun coleg”), pentru alte tipuri de
activitafi sau preocupdri care merita si fie apreciate. _

(4) Elevii din invitimantul preuniversitar (gimnazial, liceal, profesional) pot obtine premii dacj:

a) au obtinut primele trei medii generale pe class si acestea nu au valori mai mici de 9.00; pentru
urmétoarele trei medii se pot acorda mentiuni;

b) s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu;

c) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii §i la alte activitati extragcolare
desfasurate la nivel local, judetean/al municipiului Bucuresti, national sau international;

d) S-au remarcat prin fapte de inaltd tinutd morala si civici; o

€) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buni frecventa pé parcursul anului gcolar.

ART. 62. '

(1) Elevii de la Liceul Tehnologic ,Nicolae Bilcescu”, care sivargesc fapte prin care se incalcd
dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele scolare, yor fi sanctionati in functie de gravitatea
acestorg. '
(2) Sanctiunile care se pot aplica beneficiarilor directi ai educatiei sunt urmitoarele :

a) observatia;

b) avertismentul;

) mustrare scrisi; -

d) retragerea temporara sau definitivi a bursei/bani de liceu / bursa profesionali;

e) eliminarea de la cursuri pe o perioadi de 3-5 zile;

f) mutarea disciplinari la o clasi paraleld, din aceeasi unitate de Tnvatimant sau la o alt3 unitate de
inva{amant;

g)  preavizul de exmatriculare;

h) exmatricularea.

ART. 63

26



(1) Observatia individuald consti in atentionarea elevului cu privire la inciicarea regulamentelor in
‘vigoare ori a normelor de comportament acceptate si consilierea acestuia astfel incat si dovedeascs,
ulterior, un comportament corespunzétor. Elevului i se va atrage totodats atentia c3, in situatia in
care nu igi schimba comportamentul, i se va aplica o sancfiune mai severa.

(2) Sanctiunea se aplici de citre invatator / institutor / profesorul pentru invatdmantul primar /
profesorul diriginte. ‘ '

ART. 64 _

(1) Avertismentul in fata clasei si/sau in fata consiliului clasei/consiliului profesoral consti.in
atentionarea elevului si sfituirea acestuia si se poarte in asa fel inc4t sa dea dovadi ci a Tnfeles
fapta comis3, atrigdndu-i-se totodati atentia c, dacé nu isi schimba comportamentul, i se va aplica
O sanctiune mai severa. - o

(2) Sanctiunea se aplici de citre invatator/institutor/profesorul pentru {nvatimantul primar/profesorul
diriginte, '

ART. 65 o

(1) Mustrarea scrisd constd in atenfionarea elevului, in scris, de invitétor / institutor / profesorul
pentru invatimantul primar / profesorul diriginte, cu indicarea faptelor_care au determinat
sanctivnea. '

(2) Sanctiunea se stabileste de citre consiliul profesoral, la propunerea consiliului clasei.

(3) Sanctiunea se consemneazi in registrul de procese verbale al consiliutui clasei $i intr-un raport care
va fi prezentat consiliului profesoral de invatator / institutor / profesorul pentru invitimantul
primar / profesorul diriginte, la sfirsitul semestrului in care a fost aplicati.

(4) Mustrarea scrisi este redactatd de citre de invitator / institutor / profesorul pentru invaimantul
primar / profesorul diriginte, este semnati de acesta s de cétre director, inregistrati in registrul de
intrari-iesiri al unitatii de invifimént; documentul va fi inménat parintilor/tutorilor  say
sustindtorilor legali, personal, sub semnaturi sau transmis prin postd, cu confirmare de primire.

(5) Sanctiunea se inregistreazi in catalogul clasei, precizdndu-se numdrul sub care a fost Tnregistrata in
registrul de intriri-iegiri al unitatii de invatimant.

(6) Sancfiunea este insotitdi de sciderea notei la purtare, respectiv diminuarea calificativalui, in
invatimantul primar.

ART. 66

(1) Retragerea temporari- sau definitivi a bursei se aplici de citre director, la propunerea

consilivlui clasei, aprobati prin hotirarea consiliului profesoral. ' '

(2) Sancfiunea este insotitd de sciderea notei la purtare, respectiv diminuarea calificativului, in

invatimantul primar, aprobati de consiliul profesoral al unitatii de invétamant.

ART. 67

(1} Eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile constd in inlocuirea activititii obisnuite a

elevului, pentru perioada aplicirii sanctiunii, cu un alt tip de activitate desfasurats, de reguli, in cadrul

unitatii de invatamant, in sala de lecturd, in biblioteca scolii etc. Activitatea pe care o desfisoara elevul
este stabilita de citre director, la propunerea consiliului clasei si se realizeazi in conformitate cu
prevederile prezentului Regulament si ale Regulamentului de organizare si functionare al unititii de
invataméant. Sanctiunea este insotiti de obligatia desfisurdrii de activitdfi in_folosul comunitdyii

scolare. ‘ o

Activitdtile desfisurate trebuie si fie adecvate vérstei $i sd nu pund in pericol sinitatea si integritatea

fizica §i psihicé a elevului sanctionat. '

(2) Daca elevul refuza si participe la aceste activitdfi, absentele sunt considerate nemotivate si se

consemneazi in catalogul clasei. :

(3) Sanctiunea se consemneazi in catalogul clasei, precizandu-se numirul si data documentului,

precum si in raportul consiliului clasei la sfarsitul semestrului.
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(4) Aceasti sanctiune nu se aplica elevilor de la invdtdmantul primar.

((5) Sancfiunea este insotitd de sciderea notei Ia purtare, aprobati de consiliul profesoral al unitatii de
Tnvatamant. '
"ART. 68 _

(1) Mutarea disciplinari la o clasi paraleld, in aceeasi unitate de invatimant say la o alti unitate de
invdfdmant, se propune de citre consiliul clasei, se aprobi de citre consiliyl profesoral si se aplicy prin
trmdnarea, in scris $i sub semndturd, a sanctiunii, de citre invatdtor / institutor / profesorul pentru
invataméntul primar / profesorul diriginte /director, pdrintelui, tutorelui sau sustindtorului legal a|
elevului minor sau elevului, daci acesta a implinit 18 ani. _

(22) Sanctiunea se consemneazi in catalogul clasei gi in registrul matricol.

(3) Sanctiunea este insotitd de sciderea notej la purtare, aprobatd de consiliul profesoral al unititii de
invatamant la care finalizeazi cursurile semestrului din anul scolar respectiv.

(4) Sanctiunea nu se aplici in invifimantul primar.

ART. 69

(1) Preavizul de exmatriculare se intocmeste de citre profesorul diriginte, pentru elevii care
absenteazd nejustificat 20 de ore la diferite discipline de studiu sau 15% din totalul orelor de la o
singurd disciplind/modul, cumulate pe un an gcolar, se semneazi de citre acesta s1-de director gj se
inmaneazd §i sub semnaturi, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal sau elevului, daci acesta a
implinit 18 ani. (2) Sanctiunea nu se aplicd elevilor din invitamantul obligatoriu. '

(3) Sanctiunea se consemneazi in registrul de evidentd a elevilor si in catalogul clasei si se
mentioneaza in raportul consiliului clasei la sfarsit de semestru sau de an scolar. :
(4) Sanctiunea este insofitd de sciderea notei la purtare, aprobatd de consiliul profesoral al unititii de
invafimant.

ART. 70

(1) Exmatricularea consti in eliminarea elevului din unitatea de invatimént in care acesta a fost
inscris, pana la sfarsitul anului scolar.

(2) Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de refnscriere, in anul urmitor, in acecasi unitate de invafdmant §i in acelasi
an de studiu; ' .

b) exmatriculare firs drept de reinscriere in aceeasi unitate de invitdmant;

¢) exmatriculare-din toate unitiile de invafdmant, fara drept de reinscriere, pentru o perioadi de timp.
* (3) Sanctiunea nu se aplicd elevilor din invitimiritul obligatoriu.

ART. 70 bis. |

(1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul urmitor, in aceeagi unitate de invatimant .
preuniversitar si in acelasi an de studiu, se aplica elevilor din invitdmantul secundar superior, si din
invafamantul profesional, pentru abateri grave, prevazute ROFUIP sau de regulamentul intern al
Liceului Tehnologic ,,Nicolae Balcescu” sau apreciate ca atare de citre consiliul profesoral al unititij
de Invatamant preuniversitar. '

(2) Sanctiunea se aplicd si pentru un numar de cel putin 40 de absente nejustificate din totalul orelor de
studiu sau cel putin 30% din totalul orelor la o singurd disciplind de studiu/modul, cumulate pe un an
scolar.

(3) Sanctiunea se aprobi in consiliul profesoral la propunerea dirigintelui, prin consultarea directoruluj.
Daci motivul sanctiondrii il reprezinta absentele nejustificate, aprobarea este conditionatd de emiterea,
in prealabil, a preavizului de exmatriculare. '

(4) Sanctiunea se consemneazi in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in catalogul
clasei, in registrul de evidenti a elevilor si in registrul matricol, .

(5) Sanctiunea se comunici, de citre dirigintele clasei, in scris si sub semnitur3,
parintelui/reprezentantului legal i chiar elevului, dac3 acesta a implinit 18 ani.
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(6) Sancfiunea este insotita de sciderea notei la purtare sub 6,00, aprobati de consiljul profesoral a]
scolii. '
(7) Aplicarea sanctiunii se aproba de citre consiliul profesoral, la propunerea consiliului clasei say g
directorului. ' o
(8) Sanctiunea se consemneazi in registrul de procese-verbale ale consiliului profesoral, in catalogul
clasei, in registrul de evidents a elevilor s1 In registrul matricol. ‘
(©) Sancfiunea se comunici de citre dirigintele clasei, in scris si  sub semnaturi,
parintelui/reprezentantului legal si chiar elevului, dacd acesta a implinit 18 ani.

( 10) Sanctiunea este insotitd de sciiderea notei la purtare sub 6,00, aprobati de consiliul profesoral al
scolii. .
ART. 71 .

(1) Exmatricularea din toate unititile de Tnvitimint preuniversitar, fird drept de reinscriere
pentru o perioadi de timp, se aplici eleviior din invatiméntul secundar superior, din invatimantul
profesional pentru abateri deosebit de grave (furt, distrugeri materiale, peste 50 de absente nejustificate
din totalul orelor de studiu sau cel putin 40% din totalul orelor la o singurd disciplina de studiu/modul,
cumulate pe un an gcolar, comercializarea in raza unitétilor de invitdmant preuniversitar a drogurilor si
a substantelor etnobotanice, agresiune impotriva unui cadru didactic etc.).

(2)  Aplicarea sanctiunii si stabilirea duratei se fac de ciitre Ministerul Educatiei si Cercetarii -
Stiintifice la propunerea motivati a consiliului profesoral,

(3)  Sanctiunea se consemneazi in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in catalogul
claset, in registrul de evident3 al elevilor si in registrul matricol. : _ -
4) Sanctiunea se comunics, de citre Ministerul Educatiei si Cercetdrii Stiintifice, in scris $i sub
semnaturd, parintelui/reprezentantului legal si chiar elevului, dacs acesta a implinit 18 ani.

6)) Sanctiunea este insotitd de sciderea notei la purtare sub 6,00, aprobati de consiliul profesoral al
scolii.

ART. 71 bis.

(1) Dacd elevul céruia i s-a aplicat una dintre sancfiunile mentionate mai sus (mustrare scrisd,
retragerea bursei, eliminare de la cursuri 3-5 zile) di dovads de un comportament ireprosabil pe o
perioadé de cel putin 8 siptaméni de scoals, pénd la incheierea semestrului anului gcolar, prevederea
privind sciderea notei Ia purtare, asociati sancttunii, se poate anula,

(2) - Anulareaeste decisa de cel care a aplicat sanctiunea. .

ART. 72. | ‘ ‘

(1) Pentru toti elevii de l1a Liceul Tehnologic , Nicolae Bilcescu”, la fiecare 10 absente nejustificate pe
semestru din totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numarul de ore pe
semestru la o disciplind/modul, va fi scizuti nota la purtare cu cite un punct.

(2) Prezenta beneficiarilor primari ai educatiei la fiecare ord de curs se verifici de catre cadrul didactic,
care consemneaza in catalog, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

(3) Motivarea absentelor se face de citre invatatorul / institutorul / profesorul pentru invatamantul
primar / profesorul diriginte in ziua prezentirii actelor justificative, :

(4) In cazul elevilor minori, parintii, tutorii sau sustindtorii legali au obligatia de a prezenta personal
invétatorului/institutorului/profesorului pentru invafimantul primar/profesorului diriginte actele
Justificative pentru absentele copilului siu. '

(5) Actele pe baza cirora se face motivarea absentelor sunt: adeverinti eliberati de medicul cabinetului
scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinti sau certificat medical eliberat
de unitatea sanitari in cazul in care elevul a fost internat, cererea scrisi a parintelui, tutorului say
susfindtorului legal al elevului, adresats invafatorului /institutorului/profesorului pentru
invéfamantul primar/profesorului diriginte al clasei. Numirul absengelor care pot fi motivate, firs
documente_medicale, doar pe baza cererilor parintilor. tutorilor sau sustindtorilor legali, nu
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poate depdsi 3 zile pe semestru, iar cererile respective trebuie avizate de cdtre directorul HrAitatii
de invdtdmdnt, Toate adeverintele medicale trebuie si aiba viza cabinetului, care are in evidenti
figele medicale/carneteie de sinitate ale elevilor. o

(6) Actele pe baza cirora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maximum 7 zile
de la reluarea activitifii elevului si vor fi péstrate de cétre invatitorul/institutorul/profesorul pentru
invatimantul primar/ profesorul diriginte, pe tot parcursul anului scolar.

(7) Nerespectarea termenului previzut la alin. (5) atrage, de reguld, declararea absentelor ca
nemotivate,

ART.73.

(1) La cererea scrisi a conducerilor unitdfilor de invafimant cu program sportiv suplimentar, g
profesorilor-antrenori din unititile de invatdmant cu program sportiv integrat, a conducerilor

cluburilor/asociatiilor sportive sau a conducerilor structurilor nationale sportive, directorul poate
aproba, in vederea incheierii situatiei scolare, motivarea absentelor elevilor care participi la
cantonamente $i la competitii de nivel local, national si internafional, cu condifia recuperarii
materiei.

(2) Directorul Liceului Tehnologic ,,Nicolae Bilcescu® poate aproba si motivarea absentelor elevilor
care participd la olimpiadele scolare nationale, internationale, la concursurile profesionale, la nivel
local, regional si national, la cererea scrisd a profesorilor indrumatori/insotitori.

ART.74.

Elevii/elevele aflati in situatii speciale (cisitorie, nasterea unui copil, persoane existente in
ingrijirea elevului, detentie etc.) vor fi Sprijiniti sd finalizeze ciclul de invatdmant.

ART.75. :

(1) Elevii din invatimantul obligatoriu cu handicap fizic, nedeplasabili, cu boli cronice grave, pot fi
scutifi partial sau total de frecvents, beneficiind de indrumare din partea Liceului Tehnologic
.Nicolae Bilcescu”

(2) Scutirea se acord, Ia cerere, de citre directorul unitdtii, pe baza actelor medicale doveditoare sia
recomanddrii exprese a compartimentului de igiend scolara din cadrul directiei de sanatate publici a
judetului Botosani,

ART.76.

(1) ‘Elevii-care-se fac vinovati de sustragerea/deteriorarea/distrugerea bunurilor Liceului Tehnologic
»Nicolae Bdlcescu” sunt obligati, personal sau prin périntii, tutorii sau sustintorii legali sd acopere, in
temeiul raspunderii civile delictuale pentru fapta proprie sau al rispunderii pentru fapta minorului, toate .
cheltvielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupa caz, si restituie bunurile sau si
suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate/sustrase.

(2) in cazul in care vinovatul nu se cunoagte, rispunderea materiald devine colectivi, revenind intregii
clase/claselor. :

(3) In cazul deterioririi/distrugerii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei/modulului, anului de studiu si tipului de
manual. In caz contrar, elevii vor achita de cinci ori contravaloarea manualelor respective.

(4) Pentru faptele previzute la alin. (1) si (3), elevii pot fi sanctionati, in conformitate cu dispozitiile
Art. 62 din prezentul regulament.

ART. 77.

(2) (1) Contestarea sanctiunilor previzute la Art. 62, cu exceptia exmatricularii din toate unittile
de invafdrint, se adreseazi, de ciitre parinte, tutore sau sustinitor legal/elevul major, in SCFis,
consiliului _de administratie al Liceului Tehnologic ,Nicolae Bailcescu”,_ in termen de 5 zile
calendaristice de la comunicarea sanctiunii, Exmatricularea din toate unitifile de invitimant poate fi
contestatd, in scris, la Ministerul Educatiei si  Cercetarii Stiintifice
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tn termen de S zile calendaristice de la comunicarea sanctiunii. ‘
(2) Contestatia se solutioneazi in termen de 30 de zile de Ia depunerea acesteia. Hotirdreg de
solutionare a contestatiei este definitivi §i poate fi atacati la instanta de contencios administrativ
- competenti. -
(3) Contestatia previzuta la alin. (2) reprezinta procedura prealabild reglementati de Legea
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile i completirile ulterioare.
I'V.4. CONSILIUL SCOLAR AL ELEVILOR
ART.78.
(1) Consiliul scolar al elevilor: ‘
(a) reprezintd interesele elevilor din cadrul Liceului Tehnologic ,,Nicolae Balcescu” la nively]
wnitdtii de invafimant;
(b) este structurd consultativa si partener al unititii de invafmant preuniversitar;
(2) Consiliul scolar al efevilor functioneaza in baza unui regulament propriu, elaborat de consiljul
judetean al elevilor/municipal al elevilor, adaptat la specificul i nevoile scolii, anexi la regulamentul
intern al unititilor de Invitimant preuniversitar.
ART. 79.

La Liceul Tehnologic ,Nicolae Bilcescu”se constituie consiliul scolar al elevilor, format din
liderii elevilor de la fiecare clasa.
(1) Prin consiliul scolar al elevilor, elevii unef scoli isi exprimé opinia in legituri cu problemele scolare
care ii afecteaza direct. ‘ '
(2) Consiliul gcolar al elevilor isi aleg reprezentantul, cite un elev din clasele a [X-a — a X1I-a sau
din invéafdmantul profesional, pentru a participa la sedintele Comisiilor permanente din Ocoali care
cuprind i reprezentan(Ji ai elevilor conform legislaCie in vigoare,
3) Elevii care au obUinut in anul Ocolar anterior o notd la purtare sub 9 nu pot fi ale]i ca
reprezentani in Consiliul elevilor. '
ART. 80.

Reprezeritantul elevilor este ales conform procedurii privind alegerea reprezentantului elevilor
in Consiliul de administraQie i are drept de vot in cadrul acestuia. '
ART. 81. o

Consilivlui scolar al elevilor din Liceul Tehnologic ,Nicolae Bilcescu” are urmitoarele
~-atributii: - B : -
a} reprezintd si apara interesele si drepturile elevilor la nivelul unititii de invagimant preuniversitar;
b) asigurd comunicarea intre elevi 5i cadrele didactice; S
¢) dezbate propunerile elevilor din scoala si elaboreaza proiecte;
d) implicé elevii Tn activititile desfisurate;
€} propune modalitifi pentru a motiva elevii si se implice in activitifi extragcolare;
f) se autosesizeaza cu privire la problemele cu care se confrunti elevii, incercind si giseasci solutii;
g) apéra drepturile copilului si reclami incilcarea lor;
h) contribuie la fmbundtatirea stirii disciplinare a scolii prin combaterea absenteismului, abandonului
scolar, a delicventei juvenile etc.);
i) vegheazi la respectarea regulamentului de ordine interioars a gcolii si participd la elaborarea lui prin
presedintele consiliului;
j) initiaz3, organizeaza si desfisoari activitati extrascolare;
k) sprijind proiectele i programele educative in care este implicatd scoala;
) organizeazd actiuni in comunitate (stringere de fonduri pentru copiii cu nevoi speciale, actiuni pe
probleme de mediu etc.); '
m) organizeaza serbiri, evenimente culturale, concursuri, excursii.
ART. 82. '
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Consiliul scolar al elevilor din Liceul Tehnologic ,,Nicolae Bilcescu”se compune din:
a) Presedinte; '
b) Vicepresedinti ( 2- in functie de numarul de elevi din scoald);
c) Secretar; :
d) Membri : - presedintii comisiilor de lucru (5 comisii de lucru)

- reprezentanti ai claselor.

MRT. 83. :
Presedintele consiliului scolar al elevilor din Liceul Tehnologic ,,Nicolae Bilcescu® are
urmatoarele atributii:

a) colaboreazi cu presedintii comisiilor de lucru ale consiliul scolar al elevilor;

b) este membru in structurile superioare ale Consiliul Jjudetean al elevilor din judetul si
reprezentantul elevilor in consiliului de administratie al unitatii scolare;

c) conduce intrunirile consiliului reprezentativ al elevilor din unitatea de invitamant
preuniversitar;

d) este purtdtorul de cuvént al consiliului reprezentativ al elevilor din unitatea de invafamant
preuniversitar;

e) avizeaza proiectele elaborate de comisiile de lucru respectiv ale consiliului scolar al elevilor;

f) asigurd desfasurarea discutiilor intr-un spirit de corectitudine, precum si respectarea ordinii sia
libertatii de exprimare; : .
2) are obligafia de a aduce la cunostinta consiliulyi de administratie al unitiii de invi{amant
preuniversitar problemele discutate in cadrul sedintelor consiliului elevilor;

h) poate hotari excluderea unui membru, daci acesta nu Isi respectd atribufiile sau nu respects

regulamentul de funcfionare al consiliului.
2) Mandatul presedintelui consiliului scolar al elevilor este de 2 ani,
ART. 84. :
Vicepresedintele consiliului scolar al elevilor din Liceul Tehnolegic ,Nicolae Bilcescuare
urmatoarele atributij.
a) monitorizeaz activitatea comisiilor de lucru;
b) preia atributiile si responsabilitatile presedintelui Tn absenta motivati a acestuia;
c) elaboreazi programul de activititi ale consiliului.
* {2) Mandatul vicepresedintelui consiliului eleviloreste de 2 anj. -
ART. 85. B :
(1) Secretarul consiliului scolar al elevilor din Liceul Tehnologic ,,Nicolae Bilcescu”are urmitoarele
atributii: '
a) intocmeste procesul verbal al intrunirilor consiliuluj reprezentativ al elevilor din unitatea de
invafamant preuniversitar; _
b) noteazi toate propunerile avansate de consiliul reprezentativ al elevilor.
(2) Meandatul secretarului consiliului elévilor este de 2 ani.
ART. 85. -
Intrunirile consiliutui scolar al elevilor din unitatea de invitamant preuniversitar se vor
desfagura de cate ori este cazul, fiind prezidate de presedinte/ vicepresedinte.
ART. 86.
Consiliul elevilor din Liceul Tehnologic ,Nicolae Balcescu” are in componenta departamentele
previzute in propriul regulament,
ART. 87. |
(1) Fiecare clasa isi va alege reprezentantul in consiliul scolar al elevilor o dati pe an, la inceputul
primului semestru. Votul poate fi deschis sau secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de
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alegerea reprezentantului lor. Profesorii nu au drept de vot i nici nu le este permis amestecy] sau .
influentarea deciziei elevilor. : i -

(2) Membrii consiliului elevilor trebuie si respecte toate regulile si conventiile adoptate de citre
consiliul scolar al elevilor din unitatea de invatimant si si asigure aplicarea in randul elevilor a
hotirarilor luate. , ‘ ‘

(3) Prezenta la consiliul scolar al elevilor din unitatea de invafdmént preuniversitar este obligatorie.
Toti membrii consiliului scolar al elevilor din unitatea de invafdmént preuniversitar care
inregistreaza trei absente consecutive vor fi inlocuiti din aceste functii. Daci timp de sase sedinte
consecutive ale consiliului scolar al elevilor din unitatea de invdtdmant, nu se prezintd nici un
responsabil de clasd sau loctiitor, clasa respectivi va pierde orice drept de a fi reprezentats in
consiliul gcolar al elevilor timp de un semestru.

(4) Membrii consiliului scolar al elevilor din unitatea de invatdmant au datoria de a prezenta -
problemele specifice procesului instructiv - educativ cu care se confrunti colectivele de elevi,

(5) Tematica discutiilor va avea ca obiectiv eficientizarea derulfirii procesului instructiv - educativ,
imbunititirea condiiilor de studiu ale elevilor $i organizarea unor activititi cu caracter extrascolar
de larg interes pentru elevi, activititi care sunt, ca desfagurare, de competenfa unititii de
invatimant. '

(6) Consiliul de administratie al Liceului Tehnologic ,,Nicolae Balcescu™va aviza orice proiect propus
de pregedintele consiliului scolar al elevilor, daca acesta nu contravine normelor legale in vigoare si
eticii. ‘

(7) Membrii consiliului scolar al elevilor, responsabilii de clase sau loctiitorii, care sunt inlocuiti de
catre dirigingii claselor din aceste functii, pierd calitatea de membru al consiliului scolar al elevilor.

(8) Nu sunt admisi in consiliul scolar al elevilor reprezentantii claselor care au media generali pe anul
scolar anterior mai mica de 8,50 sau cu nota la purtare sub 9.

(9) Fiecare membru al consiliul scolar al elevilor are dreptul de a vota prin DA sau NU sau de a se
abtine de la vot. Votul poate fi secret sau deschis, in functie de hotirdrea consiliului scolar al
elevilor. '

IV.5. EVALUAREA ELEVILOR
ART. 88. :
- Evaluarea are drept scop orientarea si optimizarea invatarii.

ART. 89. o '

(1) Conform legii, evaluirile Tn sistemul de invifimant romanesc se realizeazi pe.baza standardelor
nafionale de evaluare, la nivel de disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregitire.

(2) In conformitate cu prevederile legale, elevii nu pot fi notafi fird utilizarea si respectarea
standardelor nationale si a metodologiilor de evaluare. Orice incilcare a acestu principiu se
considerd abatere disciplinara si se sanctioneaza conform prevederilor legale. o

(3) Verificarea si evaluarea utilizirii si respectirii standardelor nationale de evaluare de citre cadrele
didactice se realizeazd prin inspectia scolars, efectuati de citre inspectoratul scolar judetean al
judetului Botosani sau de catre Ministerul Educatiei si Cercetirii Stiintifice.

(4) Pentru un feed-back real si imediat adresat elevilor, périntilor/tutorilor legali §i cadrelor didactice,
in sistemul de invitimant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, stabilite pe baza
planurilor individuale de invatare. in vederea atingerii acestui scop se va avea in vedere crearea
unet banci unice de instrumente de evaluare, care si-i orienteze $i si-i ajute pe profesori in
evaluarea la clasi.

ART. 90.

Elementul central al evaludrii invafarii este portofoliul educational.
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Portofoliul educational cuprinde totalitatea diplomelor, a certificatelor sau a altor inscrigyr .
obtinute in urma evaluarii competentelor dobandite sau a participarii la activititi de Invitare, in diferite
contexte, precum si produse sau rezultate ale acestor activitdfi, in contexte de invitare formale,
nonformale si informale. ' B
ART. 91. _

( 1) Evaluarea rezultateior la invatiturid se realizeazd in mod ritmic, pe parcursul semestrelor sau/si la
sKarsitul unor etape de formare. ‘
=) Fiecare semestru cuprinde si perioade de consolidare si de evaluare a competentelor dobAndite

~

de beneficiarii primari ai educatiei. In aceste perioade se urmireste:

a) ameliorarea rezultatelor procesului de predare-invaare;

b) fixarea si sistematizarea cunogtintelor; _
c) stimularea copiilor/elevilor cu ritm lent de invétare sau cu alte dificultdti in dobandireg
cunogtintelor, deprinderilor si atitudinilor;

d) stimularea pregitirii copiilot/elevilor capabili de performanta.

(4) Conform legii, la sfarsitul clasei pregititoare, evaluarea dezvoltirii fizice, socio-emotionale,

cognitive a limbajului §i a comunicarii precum $i a dezvoltirii capacititilor si atitudinilor de invatare
ale copilului, se realizeazi, intr-un raport, de citre cadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii
elaborate de Ministerul Educatiei si Cercetirii Stiintifice.
(5) Evaluérile la sfarsitul unor etape de formare sunt cele prevazute de legislatia in vigoare.
"ART. 92.
(1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de vérsta si de particularititile psthopedagogice ale
- beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecirei discipline. Acestea pot fi:
a) chestioniri orale;

b) lucréri scrise;

c) experimente si activititi practice;
d) referate i proiecte;

&) interviuri;

f) portofolii;

(6) alte instrumente stabilite de catedrele/comisiile metodice $t aprobate de director sau elaborate
de Ministerul Educatiei i Cercetrii Stiintifice / Inspectoratul Scolar Judetean Botogani.

ART. 93. SNER : : e ‘
(1) Rezultatele evaluarii se exprima, dupi caz, prin aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului -
la nivelurile anteprescolar si pregcolar, prin calificative - in invétdmaéntul primar i, respectiv, prin note
de la 1 la 10 - in invatimantul secundar.

(2} Rezultatele evaludrii, cu exceptia celor de la nivelurile anteprescolar §i prescolar, care sunt
trecute n caietul de observatii, se consemneazi in catalog cu cerneala albastrs sub forma: »Nota/data”,
Art. 1. - (I) Pentru nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele evaluirii se comunic st se discuts
cu périntii/reprezentantii legali. ‘

(2) Calificativele/notele acordate se comunicd in mod obligatoriu elevilor, se trec in catalog i in
carnetul de elev de citre profesorul care le acorda. ‘

(3) Numarul de note/calificative acordate fiecirui elev, la fiecare disciplind de studiu, exclusiv nota
de la lucrarea scrisa semestriali (tezd), trebuie s3 fie cel putin egal cu numarul siptiménal de ore de
curs prevazut in planul de invétimant. Fac exceptie disciplinele cu o ori de curs pe sdptdmani, la care
numdarul minim de note/calificative este de dous. :

(4)  Elevii aflafi in situatie de corigent3 vor avea cu cel putin o notd/un calificativ in plus fat3 de
numérul de note/calificative previzute la alin.(4), ultima notd/ultimul calificativ fiind acordat, de
reguld, in ultimele doud siptimani ale semestrului.
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(35) Disciplinele, la care se sustin lucriri scrise (teze), se stabilesc de citre Ministerul Educatiei i

Clercetarii Stiinfifice.

(6) Lucrdrile scrise semestriale (tezele) se sustin incepénd cu a doua jumitate a semestrului,

(7) Notele la lucririle scrise semestriale (teze), se analizeazi cu elevii intr-o ord din programui
zilnic special destinatd pentru acest lucru si se trec in catalog. Lucririle scrise semestriale (tezele) se
pastreaza in scoald pana la sfarsitul anului scolar si pot fi consultate de parintii elevilor, in prezenta
profesorului care predi disciplina de studiu respectivi i care a acordat nota.

ART. %4, ' _ :

(1) La sfirgitul fiecdrui semestru si la incheierea anului scolar, profesorii au obligatia si incheie
situatia gcolard a elevilor, in conditiile prezentului regulament, ‘
(2) La sfirsitul fiecdrui semestru profesorul pentru invétimantul primar/profesorul diriginte
consulta consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situaiei scolare a fiecirui elev.

ART. 95. '

(1) La fiecare disciplind de studiu media semestriald se considera legal constituits daca este calculati

din numérul de note previzut de prezentul regulament.

(2) La disciplinele de studiu la care nu se sustine lucrarea scrisi semestriali (teza), media semestriald
‘se obtine prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numér intreg. La o diferenta
de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului. :

(3) Media Ia evaluarea periodica este media aritmetic a notelor inscrise in catalog, cu excepfia notei de
la lucrarea scrisd semestriali (teza), medie calculati cu doud zecimale exacte, fard rotunjire.

(4) La disciplinele de studiu la care se sustine lucrarea scrisi semestriala (teza) media semestriala se
calculeazd astfel: "media semestriala = (3M+T)/4", unde "M" reprezintd media la evaluarea
periodica, iar "T" reprezinti nota obtinuti la lucrarea scrisi semestriala (tezd). Nota astfel obtinuti
se rotunjeste la cel mai apropiat numdr intreg. La o diferentd de 50 de sutimi, rotunjirea se face in
favoarea elevului. |

(5) Media anualé la fiecare disciplina este data de media aritmetica a celor dous medii semestriale,
calculatd cu doud zecimale exacte. Aceasta nu se rotunjeste. La disciplina de invitimant Educatie
fizicd §i sport media anuald/calificativul se poate incheia §i cu media/calificativul de pe un singur
semestru dacé elevul a fost scutit medical pe celalalt semestru, care devine medie anuali,

(6) Nota lucrdrii scrise semestriale (tezd) si mediile se consemneaza in catalog cu cerneal rogie.

(7) In cazul in care curriculumul este organizat modular, fiecare modul se dezvoltd ca o unitate

- autonomd de instruire. Media unui modul se calculeazii ca medie aritmetici a notelor obtinute pe
parcursul desfisurdrii modulului, calculati cu doui zecimale exacte, prin rotunjire. incheierea
mediei unui modul care se termina pe parcursul anului se face in mod obligatoriu in momentuyl
finalizarii acestuia, nefiind conditionata de sfirsitul semestrului. Aceasta este consideratd i media
anuald a modulului.

(8) Media anuald generald se calculeazdi ca medie aritmetica, fird rotunjire, a mediilor anuale de Ia
toate disciplinele.

ART. G6.

(1) La clasa pregititoare si la clasele I-IV se stabilesc calificative semestriale si anuale la fiecare

disciplini de studiu. _ :

(2) Pentru aceste clase calificativul semestrial pe disciplind/domeniu de studiu se stabileste astfel: se

aleg doud calificative cu frecvenfa cea mai mare, acordate in timpul semestrului, dupd care, in
perioadele de recapitulare si de consolidare a materiei, in urma aplicarii unor probe de evaluare
sumativd, cadrul didactic opteazi pentru unul dintre cele doui calificative.

(3) Pentru aceste clase calificativul anual la fiecare disciplind/domeniul de studiu este dat de unul

dintre calificativele semestriale stabilite de cadrul didactic in baza urmatoarelor criterii:

a) progresul sau regresul performantei elevului;
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D) raportul efort-performanti realizata;

c) cresterea sau descresterea motivatiei elevului; :

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregitire sau de recuperare, stabilite de

cadrul didactic si care au fost aduse la cunostinta périntelui, '

ART. 97. '

Calificativele/mediile semestriale si anuale pe disciplind/domeniu de studiw/modu] se
consemneazi in catalog de catre profesorul pentru invitimantul primar — pentru elevii din clasa
pregititoare si clasele I-1V si de citre cadrul didactic care a predat disciplina respectivd — pentru elevii
din invitdimantul secundar, iar calificativele/mediile la purtare, de cdtre profesorii pentru invatimantul
primar/diriginti.

MART. 98, _

(1) Elevii scutifi de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizicd si sport. Acestor
elevi nu li se acordi note si nu li se incheie media la aceasts disciplind, in semestrul sau in anul in
care sunt scutiti medical. Elevii scutifi medical numai pe un semestru, vor primi ca medie anuala,
media semestrului in care a efectuat orele de educatie fizici,

(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica $i sport va consemna in catalog, la
rubrica respectivd, "scutit medical in semestrul .. " sau "scutit medical in anul scolar .. "
specificand totodatd documentul medical, numarul i data eliberirii acestuia. Documentul medical
va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariatul unitdtii de invatimant preuniversitar.

(3) Elevii scutiti medical, semestrial sau anual nu sunt obligati s vina in echipament sportiv la orele de
educatie fizica si sport ci doar s aiba inciltiminte adecvati pentru sélile de sport. Absentele lor de
la aceste ore se consemneazi in catalog §i genereazi efectele previzute de legislatia in vigoare.

(4) Pentru integrarea in colectiv a acestor elevi, in timpul orei de educatie fizici si sport cadrul didactic
poate atribui sarcini organizatorice: arbitraj, cronometrare, misurare, supraveghere, inregistrarea
unor elemente tehnice, tinerea scorului etc., elevilor scutifi medical. In functie de posibilitigile
unitatilor de invatimant preuniversitar, elevii scutiti medical pot beneficia, in timpul orelor se sport,
de un program special in functie de afectiunile diagnosticate (gimnasticd medicali).

ART. 99

(1) Sunt declarati promovafi elevii care, la sfirsitul anului scolar, obtin la fiecare discipling de
studiu/modul cel putin media anuald 5,00/calificativul "Suficient", iar la purtare, media anuali
6,00/calificativul "Suficient". - :

ART. 100, _ T ‘ '

Sunt declarafi amanati, semestrial sau anual, elevii ciirora nu Ii se poate definitiva situatia

scolard la una sau la mai multe discipline de studiu/module din urmitoarele motive:
a) au absentat, motivat sau nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un
semestru la disciplinele/modulele respective. Consiliul clasei, cu acordul profesorului care predi
disciplina respectiva, poate decide incheierea situatiei scolare a elevilor care absenteazi motivat, din
cauza unor afectiuni grave, mentionate ca atare in documentele medicale sau din alte cauze, pe care
consiliul clasei le apreciazi ca fiind justificate, cu conditia ca dupd revenirea la scoald acestia si
participe regulat la cursuri si si poati fi evaluati. Deciziile luate in aceste cazuri se mentioneazi intr-un
proces verbal, care rimdne la dosarul care contine anexele proceselor a-verbale ale consiliulu clasei.

b) au fost scutifi de frecventa de citre directorul unitatii de invafamant preuniversitar in urma unor

solicitéri oficiale, pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice

$i sportive, cantonamente §i pregatire specializat, interne si internafionale;

c) au beneficiat de bursi de studiu in straindtate, recunoscutd Ministerul Educatiei si Cercetirii
Stiintifice '
d) au urmat studiile, pentru o perioadd determinati de timp, in alte {iri;
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e) nu au un numdr suficient de note, necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau ny gy

rnediile/calificativele semestriale ori anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog

de cétre cadrul didactic, din motive diferite de cele mentionate la literele anterioare.

ART. 101. '

(1) Elevii declarati aménati pe semestrul I isi vor incheia situatia scolari in primele 4 saptimani de la
revenirea la scoali. _

(2) fncheierea situatiei gcolare a elevilor prevazuti la alin. (1) se face pe baza notelor consemnate in
rubrica semestrului I, datate la momentul evalusrii. '

(3) incheierea situatiei scolare a elevilor amanati pe semestrul al doilea sau amdénati anual se face intr-o
perioadi stabilitd de conducerea unitéfii de invatdmant preuniversitar, inaintea sesiunii de corigente,
Elevii aménati, care nu promoveazi la una sau doui discipline de studiu, in sesiunea de incheiere a
situatiei scolare, se pot prezenta la sesiunea de cori genie.

ART. 102, :

(1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin medii anuale sub 5,00/calificativul "Insuficient” la una say
doud discipline de studiu, precum si elevii aménati care nu promoveazi examenul de incheiere a
situatiei geolare, la una sau doui discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenti se organizeazi anual o singuri sesiune de examene, intr-o perioada stabilits
de Ministerul Educatiei §i Cercetarii Stiintifice. ,

(3) in cazul in care curriculumul este organizat modular, sunt declarati corigenti;

a) elevii care obfin medii sub 5,00 la modulele ce se finalizeazi pe parcursul anulyi scolar,
indiferent de numirul modulelor nepromovate;

b) elevii care obtin medii sub 5,00 la modulele ce se finalizeazi la sférsitul anului gcolar, precum
si elevii amdnati care nu promoveazi examenul de incheiere a situatiei scolare.

ART. 103.

(1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut medii anuale sub 5,00/calificativul “Insuficient” la mai mult de dous
discipline de invitimant;

b) elevii care au obfinut la purtare media anuali mai mici de 6,00/calificativul "Insuficient”,
indiferent de mediile obtinute la disciplinele de studiu;

¢) elevii corigenti, care nu se prezinta la examen sau care nu promoveaza examenul la cel putin o
disciplin; o e o

d) ~ elevii amanafi, care nu se prezinti la sesiunea de incheiere a situatiei gcolare la cel putin o
disciplina;

e) elevii exmatriculati, cu drept de refnscriere; acestora li se inscrie in documentele scolare

"Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatimant sau in alta",

(2) In Invatiméntul primar repetentia apare numai dupd finalizarea ciclului de achizitii

fundamentale,

(3) Elevii care la incheierea clasei inti se vor gisi in situatia de la alin. (2) vor riméane in

colectivele in care au invatat si vor intra intr-un program de remediere/recuperare scolard, realizat de

profesorul clasei, impreund cu un specialist de la CJRAE/CMBRAE.

ART. 104, ' _

(1) Elevii declarati repetenti se pot inscrie in anul scolar urmitor in clasa pe care o repetd, la aceeasi
unitate de invatdmant preuniversitar sau se pot transfera la alta unitate de invi{&mant preuniversitar,
in limita efectivului previizut lege. ' .

(2) Pentru elevii din invatimantul secundar superior declarati repetenti la sfarsitul primului an de
studii, renscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobata.

(3) In invatimantul secundar superior cu frecventd, elevii se pot afla in situatia de repetentie de cel
mult doud ori. Anul de studiu se poate repeta o singuri data. ‘
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(4) Continuarea studiilor de citre elevii mentionafi la alin.(3) se poate realiza prin invafimantyl ¢y
~ frecventd redusi. S

ART. 105. _ _ :

(1) Obligatia de a frecventa invitimantul obligatoriu la forma cu frecventd inceteazi la varsta de 18
ani. Persoanele care nu si-au finalizat invagimantul obligatoriu péni la aceastd vArstd si pot
continua studiile la forma de invifaimant frecventa redusd, la cerere.

ART. 106. _ : _

(1) Elevii care au urmat cursurile intr-o unitate de fnvatdmant preuniversitar din alta tard pot dobéandi
calitatea de elev in Roménia numai dupi echivalarea, de ciitre Ministerul Educatiei si Cercetsrii
Stiintifice a studiilor urmate in striinitate si dupd sustinerea examenelor de diferenta Tn perioada
stabilitd de directorul unititii de invatimant preuniversitar de stat sau particular.

(2) Elevii care vin din strainitate vor fi inscrigi ca audienti pana la finalizarea procedurii de echivalare,

(3) Activitatea elevilor audienti va fi inregistratd in cataloage provizorii, toate mentiunile urmand a £
trecute in cataloagele claselor dupi incheierea echivalirii.

(4) Alegerea clasei in care va fi inscris elevul ca audient se face de citre o comisie din unitatea de
invatdmant preuniversitar din care face parte si un psiholog/consilier scolar.

(5) Evaluarea va ftine cont de: vérsta si nivelul dezvoltarii psitho/comportamentale a elevului,
recomandarea périntilor, nivelul obfinut tn urma unei evaluiri orale sumare, perspectivele de
evolutie scolari. -

(6) In cazul in care périntii/tutorii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisiei, elevul va fi inscris
la clasa pentru care opteazi pirintii, pe baza semniturii lor. _

(7) Dosarul de echivalare va fi depus de citre parintii sau tutorii legali ai elevului la unitatea de
invatamant preuniversitar la care este Inscris elevul ca audient. Compartimentul secretariat al
Liceului Tehnologic ,Nicolae Bilcescu” transmite dosarul catre Inspectoratul Scolar Judetean
Botogani, in termen de cel mult 5 de zile de la inscrierea elevului ca audient. Dosarul este
retransmis, n maxim 5 de zile, de citre Inspectoratul Scolar Judetean Botosani catre Ministerul
Educatiei i Cercetdrii Stiintifice. _

(8) in cazul in care parintii sau tutorii legali nu au depus dosarul in termen de 30 de zile de la inscrierea
elevului ca audient, acesta va fi inscris in clasa urmatoare ultime; clase absolvite in Roménia sau,
dacd nu a absolvit nicio clasy, in clasa stabiliti de comisia de la alin.(4).

(9) In urma avizului favorabil al Ministerului Educatiei si Cercetarii- Stiintifice in termen de 15 zile,
elevul Inscris ca audient este inscris din catalogul provizoriu in catalogul clasei si i se transfers
toate mentiunile cu privire la activitate desfasurate ( note, absente).

(10)  in cazul in care studiile ficute 1n strdindtate nu au fost echivalate sau au fost echivalate partial,
iar intre ultima clasi echivalati si clasa in care este inscris elevul sunt doudl clase ce trebuie
recuperate comisia prevazuti la alin. (4) soliciti inspectoratelor scolare judetene examinarea
elevului, cu consultarea scrisd a cadrelor didactice care predau la clasa respectiva. :

(11)  In situatia prevazuti la alin. (10) Inspectoratul Scolar Judetean Botosani constituie o comisie de
evaluare formati din cadre didactice si cel putin un inspector scolar, care evalueazi elevul, in cel
mult 20 de zile, pe baza programelor scolare in vigoare, la toate disciplinele din planul cadru de
invdtdmant, pentru o clasi sau cel mult doua clase nepromovate. Dupd promovarea tuturor
examenelor de diferen{d, elevul este inscris in clasa urmatoare celei echivalate prin sustinerea
examenelor. »

(12)  Daca elevul nu promoveazi cel putin doud examene de diferentd, acesta este evaluat pentru o
clasd inferioard. Daca elevul nu promoveazi un singur examen de diferents, se acordi o singura
reexaminare. in cazul in care nu promoveaza nici la reexaminare, elevul este evaluat pentru o class .
inferioara ‘ '
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(13) In conditiile in care intre ultima clasi promovata de elev, in urma echivalarii, si cea frecventats -
de elev, ca audient, sunt mai muit de doui clase, comisia din Liceul Tehnologic ,,Nicolae Bilcescy”
poate solicita Inspectoratul Scolar Judetean Botogani, dupd consultarea cadrelor didactices care
predau la clasd, o examinare a elevului in vederea promovirii mai multor clase.

( 14)  Pentru copiii care nu cunosc limba roménd, inscrierea in invdfdmantul romdnesc se face
conform reglementirilor Ministerul Educatiet si Cercetdrii Stiintifice.

(15)  Copiilor lucratorilor imigranti li se aplica prevederile legale in vigoare privind accesul ia
invatimantul obligatoriu din Rom4nia. ' S

(2) Elevilor straini (cetiteni striini de origine romana, cetdfeni roméani cu domiciliul in strdinAtate si

cetdteni strdini care nu sunt de origine romani) li se aplicd precizirile Ministerului Educatiei i

- Cercetirii Stiintifice, privind scolarizarea elevilor striini in invatiméntul preuniversitar din Romanja,

ART. 107. : ‘ .

(1) Elevilor din cadrul Liceului Tehnologic ,Nicolae Bilcescu”, care urmeazd s continue studiile in
alte (ari, pentru o perioadi determinati de timp, li se rezerva locul in unitatea de invatAmant
preuniversitar de unde pleaci. '
(2) incheierea situatiei scolare a acestei categorii de beneficiari primari ai educatiei, declarati
armdnati, se face dupi revenirea in tara, la disciplinele de Invifimant neechivalate de citre Ministerul
Educatiei si Cercetirii Stiintifice.

ART. 108,

(1) Consiliul profesoral al Liceului Tehnologic ,,Nicolae Balcescu”  valideaza situatia gcolars a
elevilor, pe clase, in sedinti de incheiere a cursurilor semestriale si anuale si dupa perioadele
dessemnate pentru examenele de incheiere a situatiilor scolare i de corigents, iar secretarul consiliului o
consemneaza in procesul-verbal, mentionandu-se numele celor promovafi, corigenti, repetenti, amanati,
exmatriculati, precum si numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7,00,

2) Situatia gcolard a elevilor corigenti, amanafi sau repetenti se comunici in scris
parintilor/tutorilor legali sau, dup3 caz, elevilor majori, de ciitre diriginte/invagitor, in cel mult 10 zile
de la incheierea fiecarui semestru/an scolar.

(3) in invatimantul primar cu predare in limbile minoritatilor nationale, calificativele se comunic3,
in scris si oral, si in limba de predare.

(4)  Pentru elevii améanafi sau corigenti, invétatorul/dirigintele comunica parinilor/tutorilor legali, in
seris, programul de desfisurare a examenelor de corigenti §i perioada de incheiere a situaiei scolare, in
alte situatii decat cele previazute in prezentul regulament ' T
(%) Nici un document scolar nu poate fi ficut public fard acordul elevului/absolventului, daci este
major sau al parintelui/tutorelui legal.

IV_6. MISCAREA/TRANSFERUL BENEFICIARILOR PRIMARI AL EDUCATIEI
ART. 109.

Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul s¥ se transfere de la o unitate de invitdmant
preuniversitar la alta, de la o filierd la alta, de la un profil la altul, de la o specializare/calificare
profesionald la alta, de la o forma de invatimant la alta, in conformitate cu prevederile prezentului
regulament §i ale regulamentului intern al unitétii de invaimant preuniversitar de la si la care se face
transferul. Finantarea urmeazi elevul. ' '

ART. 110. _ | .
Aprobarile pentru transferul beneficiarilor primari ai educatiei se dau de citre consiliile de-
administratie ale celor doua unitati de invatimant preuniversitar., cu respectarea conditiilor impuse de
ROFUIP, privind examenele de diferenCle care vor fi date in vacante si in perioada intersemestriala,
precum media clasei in care se doreste transferul.
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CAPITOLUL V:

PERSONALUL LICEULUI TEHNOLOGIC "NICOLAE BALCESCU”

ART.111 ' o

(1) In cadrul Liceuiui Tehnologic ,Nicolae Balcescu” personalul este format din personal did.actic,
didactic auxiliar §i personal administrativ sau nedidactic. .

(2) Structura, functiile, competentele, responsabilitdtile, drepturile, obligatiile personalului didactic i
personalului didactic auxiliar, precum si modalitifile de ocupare a posturilor sunt reglementate de
legislatia in vigoare. : -

(3) Personalul din invitimant are obligatia sd sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd
sociald/educationald specializati, directia generald de asistentd sociali §i protectia copilului in
legaturd cu aspecte care afecteazi demnitatea, integritatea fizici si psihici a elevului/copilului. =

(44) Personalului din invafimant ii este interzis si desfdgoare actiuni de naturd si afecteze imaginea
publica a elevului, viata intima, privaté gi familiali a acestuia.

(5) Personalului din inviimant 1i este interzis si aplice pedepse corporale, precum si sd agreseze -
verbal, fizic sau emotional elevii si/sau colegii. o

(6) Personalul didactic poate beneficia de un concediu de o saptamana pentru studiu, desemnand in
acest timp o persoana cireia ii va delega sarcinile de serviciy.

Art.112

(1) Selectia personalului didactic, didactic auxiliar si administrativ sau nedidactic in cadrul Liceului
Tehnologic ,,Nicolae Bilcescu” se face prin concurs/examen, conform normelor specifice. '

(2) Angajarea personalului didactic, didactic auxiliar st administrativ in cadrul Liceului Tehnologic
»Nicolae Bilcescu” se face prin incheierea contractului individual de munca de citre directorul
unitétii de fovatimant preuniversitar.

V.1 PERSONALUL DIDACTIC
ART.113 .
Din categoria personalului didactic pot face parte persoanele care indeplinesc conditiile de
studii previzute de lege, care au capacitatea de exercitare deplind a drepturilor, o conduitd morals
conformd deontologiei profesionale si sunt apte din punct de vedere medical si psihologic pentru
indeplinirea functiei.
“ART.114
Se interzice personalului didactic ‘sa condifioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestatiei
didactice la clasa de obtinerea oricirui tip de avantaje de la elevi sau de la parintii/tutorii legali ai
acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se sanctioneazi, conform legii.
ART.115
(1) Personalul didactic de conducere, de indrumare si de control, precum si personalul didactic auxiliar
au obligafia de a participa la activitati de formare continug, in conditiile legii. '
(2) Personalul didactic este obligat si participe periodic la programe de formare continud, in
conformitate prevederile legale. ‘
(3) Cadrele didactice care fac dovada absolvirii unui program acreditat de formare in domeniul
managementului educational, cu minimum 60 de credite transferabile, pot face parte din corpul
nafional de experti in management educational, iar procedura si criteriile de selectie se stabilesc
prin metodologie aprobati prin ordin al ministrului educatiei, cercetirii, tineretului si sportului.
(4) Cadrele didactice pot deveni membri ai corpului profesorilor-mentori in conformitate cu
metodologia privind constituirea corpului profesorilor-mentori din invdtimantul preuniversitar,
realizatd pe baza prevederilor legale.
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W.2 PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR

ART.116 _
(1) Categoriile care compun personalul didactic auxiliar si conditiile prin care sunt ocupate ﬁJncti'ile'
corespunzatoare acestei categorii de personal sunt prevazute de legislatia in vigoare. =

(2) Atributiile fiecarei functii mentionate la alin. (1) sunt prevdzute in fisele de post aprobate de
director. ‘ :

V.3 PERSONALUL ADMINISTRATIV

AMRT. 117 ‘

(1) Personalul administrativ sau nedidactic isi desfisoard activitatea in baza prevederilor Codului
muncii, Legea 53/2003, cu modificirile si completirile ulterioare prin Legea 40/2011. ‘ _

(2) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor administrative dintr-o unitate de
invéatamént sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al unit3fii de fnvaitimant aprobi
comisiile de concurs si valideazi rezultatele concursului. ‘ -

(3) Angajarea prin incheierea contractului individual de munci a personalului didactic auxiliar i
administrativ sau nedidactic in cadrul Liceului Tehnologic ,,Nicolae Bilcescu” se face de ciire
directorul unititii de iInvitimant preuniversitar, cu aprobarea consiliului de administratie.

ART. 118

(1) Compartimentu! administrativ este subordonat directorului unitifii de Invdtdmant preuniversitar .

(2) Activitatea personalului administrativ de intretinere si curatenie este coordonati de administratorul
de patrimoniu. : .

(3) Programul personalului de ingrijire se stabileste de catre administratorul de patrimoniu, potrivit
nevoilor unititii de invitdmant preuniversitar si se aprobd de director.

(4) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de hicru ale personalului de ingrijire. Tn functie
de nevoile unititii de invitdmant preuniversitar, directorul poate schimba aceste sectoare.

(5) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activititi decdt in cele
necesare unitdtii de invatamant preuniversitar. :

V.4 EVALUAREA PERSONALULUI DIN CADRUL LICEULUI TEHNOLOGIC »NICOLAE

BALCESCU”

- ART.119 : _ ,

(1) Evaluarea personalului didactic se face la sfarsitul anului gcolar, iar evaluarea pefsonalului didactic
auxiliar dupd incheierea anului calendaristic, _

(2) Evaluarea categoriilor de personal previizute la alin, (1) se face conform prevederilor legii si a
Metodologiei de evaluare anuala a activititii personalului didactic si didactic auxiliar elaborat3 de
Ministerul Educatiei si Cercetdrii Stiintifice

(3) Rezultatele evaludrii activitsfii personalului didactic si didactic auxiliar stau la baza deciziei
consiliului de administratie privind acordarea calificativului anual si a gradatiei de merit.

(4) In conformitate cu prevederile legale Ministerul Educatiei si Cercetéirii Stiintifice , elaboreazi o
metodologie de acordare a gradatiei de merit 5i a implementirii programului national de stimulare a
excelen{ei didactice. _

ART.120 .

Evaluarea  personalului  administrativ/nedidactic  se  face Ila sfargitul  anului

calendaristic/financiar, conform prevederilor, legale si a prevederilor regulamentului intern, in baza

fisei postului. '

ART.121

(1) Intregul personal din unitdfile de Invitdmént preuniversitar (cadre didactice, personal didactic.
auxiliar §i administrativ) are obligatia, conform legii, de a efectua anual controlul medical. '
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- (2) Sustragerea de la acest examen medical constituie abatere disciplinari $i se sanctioneazi conforﬁi
legii. '
ART.122,

Personalul din invatimantul preuniversitar raspunde disciplinar pentru incilcarea cu vinoviie a
indatoririlor ce 1i revin, potrivit contractului individual de muncd, figei postului, prezentyluj:
regulament, regulamentului intern al unitatii de invifamant preuniversitar, precum si pentru incélcareg
normelor de comportare, care diuneaz3 interesului invataméntului si prestigiului unitatii de invatamant
preuniversitar/institutiei, conform legii. :

V.5 RECOMPENSE PENTRU PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR ST
NEDIDACTIC DIN CADRUL LICEULUI TEHNOLOGIC »NICOLAE BALCESCU” '

- ART.123.

Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic de la Liceul Tehnologic ,,Nicolae Béilcescy”
beneficiazi de urmatoarele recompense:
(1) Evidentierea activitatii in cadrul Consiliului Profesoral al Liceului Tehnologic ,,Nicolae
Balcescu”
(2)  Adresi de multumire.
V.6 ACORDAREA INVOIRILOR PENTRU PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC
AUXILIAR SI NEDIDACTIC DIN CADRUL LICEULUI TEHNOLOGIC »NICOLAE
BALCESCU” -
' ART.124. _

Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic de la Liceul Tehnologic ,,Nicolae Bilcescu”
beneficiazi de Invoiri conform legii 40/2011, dup3 cum urmeazi:
(D Pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic invoirile se acorda pentru césétorie ( 5 zile),
deces ( 3 zile), nastere ( 3 zile) sau pentru alte evenimente speciale cu aprobarea Consiliului de
Administratie; ‘
(2)  Pentru personalul didactic invoirile se acords pentru cisitorie (5 zile), deces ( 3 zile), nastere (
3 zile) sau pentru alte evenimente speciale, participari la cursuri, concursuri, etc. cu aprobarea
Consiliului de Administratie si cu asigurarea suplinirii pentru orele la care se face invoirea.
3) Pentru personalul nedidactic, concediul fard platd se acordi cu aprobarea C.A. pentru maxiny un

CAPITOLUL vI
PARTENERII EDUCATIONALI

VL1 DREPTURILE PARINTILOR
ART. 125
Parintele/tutorele legal al pregcolarului/elevului are dreptul si decida referitor I unitatea de invatdmant

preuniversitar unde va studia prescolarul/elevul.

ART.126 . .
(1) Parintele/tutorele legal al elevului are dreptul sa fie informat periodic referitor la situatia gcolara si

comportamentul propriului copil. -

(2)  Pirintele/tutorele legal al elevului are dreptul si se intereseze numai referitor la situatia
propriului copil.

ART.127 ‘ _

(1) Périntele/tutorele legal al elevului are acces in incinta Liceulu Tehnologic ,Nicolae Bilcescy”
numai in unul din urmétoarele cazuri;
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a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul uhité’tii
de invatdmant preuniversitar; .

b) desfdsoard activititi in comun cu cadrele didactice;
c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitafii de invitamant preuniversitar; :
d) participd la intalnirea lunari cu dirigintele clasei/profesorul pentru invitimant prescolar/primar.

(2) Pentru orice alti situatie neprevizuta care necesiti prezenta périntelui, consiliul de administratie

axe obligatia stabilirii procedurilor de acces a parintilor in unititile de invatdmant preuniversitar.

MRT. 128 - ,

(1) Pdrintii/tutorii legali au dreptul si se constituie in asociafii cu personalitate juridicd, conform
legislatiei in vigoare.

(2) Asociatia se organizeazi si functioneazi in conformitate cu propriul statut.

ART. 129 o

(1) Parintele/tutorele legal al elevului are dreptul si solicite rezolvarea unor stiri conflictuale in care

este implicat propriul copil/elev, prin discutii amiabile, cu respectarea urmétoarelor etape: ' '

a) discutie amiabils cu cadrul didactic implicat; _

b) discutie amiabild cu profesorul pentru invatimantul prescolar/prima /diriginte implicat;
c) discutie amiabila cu directorul implicat;

d) cerere scrisd adresatd conducerii unitatii de invatimant preuniversitar.

) In cazul in care au fost parcurse etapele 1-3 de la alin. (1) , parintele/tutorele legal al elevulyi
are dreptul si solicite rezolvarea situatiei Ia inspectoratul scolar judetean

3) in cazul in care au fost parcurse etapele prevazute la alin. (1) i (2), parintele/tutorele legal al
elevului are dreptul si solicite rezolvarea situatiei la Ministerul Educatiei §i Cercetrii Stiintifice.

VL2 INDATORIRILE PARINTILOR

ART. 130 _

(1) Potrivit prevederilor legale parintele/tutorele legal are obligafia, de a asigura frecventa scolars a
elevului in invd@gmantul obligatoriu §i de a lua mésuri pentru scolarizarea elevului, pini la
finalizarea studiilor. ' '

(2) Parintele/reprezentantul legal al elevului are obligatia ca, cel putin o data pe lund, si ia legitura cu
profesorul pentru invatimantul prescolar/profesorul pentru invatimantul primar/dirigintele pentru a
cunoagte evolutia copiluluifelevului. Prezenta périntelui/tutorelui legal -va fi consemnatii-in caietul-
dirigintelui/profesorului pentru invatimant primar/prescolar cu nume; dati si semnaturd.

(3) Parintele/tutorele legal al elevului rispunde material pentru distrugerile bunurilor ce se constituie in
patrimoniul scolii, cauzate de elev. '

ART. 131} ‘ _

Se interzice oricdror persoane agresarea de orice fel (fizica, psihica, verbala etc.), a elevilor si a
personalului unitétii de invitamant preuniversitar.

ART. 132

Respectarea prevederilor regulamentului intern al Liceului Tehnologic ,,Nicolae Bilcescu”
este obligatorie pentru parinti/tutorii legali ai elevilor.

VL3 ADUNAREA GENERALA A PARINTILOR ELEVILOR CLASEI

ART. 133 '

(1) Adunarea generald a parinfilor elevilor clasei este constituitd din tofi parintii/tutorii legali ai

- elevilor. _

(2) Adunarea generald a pirinfilor/reprezentantilor legali ai elevilor clasei are atributii de decizie
referitor la activititile de sustinere a cadrelor didactice si a echipei manageriale a unitatii de
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invafimint preuniversitar, in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii copiilor si
tinerilor. L

(3) In adunarea generala a parintilor/tutorilor legali ai elevilor clasei se discuta problemele generale g)e
colectivului de elevi si nu situatia concrets a unui elev. Situatia unui elev se discuti individual,
numai in prezenta périntelui/tutorelui legal al elevului respectiv.

ART.134

(1) Adunarea generald a parintilor/tutorilor legali ai elevilor clasei se convoaci de citre profesorul
pentru invitimantul prescolar/primar/diriginte impreuns cu presedintele comitetului de périnti al
clasei, semestrial sau ori de céte ori acesta considerd necesar. _

(2) Adunarea generald a périntilor/tutorilor legali elevilor clasei se convoaca la cererea majorititij
simple a p#rintilot/tutorilor legali ai elevilor. :

(3) Adunarea generald a parintilor/tutorilor legali ai elevilor clasei se convoac la cererea majoritatii
simple a elevilor claselor de liceu.

V1.4 COMITETUL DE PARINTI AL CLASEI

ART. 135

(1) in Liceul Tehnologic ,,Nicolae Bilcescu” | la nivelul fiecirei clase, se infiinteazi gi functioneaza
comitetul de parinti/tutori legali al clasei.

(2) Comitetul de parinti al clasei se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generald a  pdrintilor  elevilor clasei, convocati de profesorul  pentru  invifimantui
prescolar/primar/diriginte, care prezideaz sedinta.

(3) Convocarea adunirii generale pentru alegerea comitetului de parinti/tutori legali al clasei are loc in
primele 30 zile de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de périnii al clasei se compune din trei persoane: un pregedinte si doi membri; in prima
sedinti de dupi alegere, membrii comitetului decid responsabilititile fiecdruia, pe care le comunici
profesorului pentru invitimantul prescolar/primar/diriginte;

(5) Comitetul de périn(i al clasei reprezintd interesele périnilor/tutorilor legali ai elevilor clasei in
adunarea generald a périntilor la nivelul scolii, in consiliul reprezentativ al périntilor/tutorilor legali, in
consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relaiile cu echipa manageriala.

ART.136
Comitetul de parinti-al clasei are urm#toarele atributii: e DR
a) " punein practicd deciziile luate de citre adunarea generald a périntilor/tutorilor legali; deciziile

se iau in cadrul adundrii generale a parintilor/tutorilor legali, cu majoritatea simpld a voturilor
périntilor/ tutorilor legali prezenti;

b) sprijind profesorii pentru invitimantul primar/dirigintii in organizarea si desfisurarea de
proiecte, programe si activititi educative extragcolare; :
c) sprijind profesorii pentru invagimantul primar/dirigintii in derularea programelor de prevenire gi
combatere a absenteismului in mediul scolar; . '

d) atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sustin
programe de modernizare a activitatii educative si a bazei materiale din clasa si din scoali;

e) - sprijind conducerea unititii de invitamant preuniversitar si profesorii pentru invitimantyl

primar /dirigintii si se implica activ in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei
$i a unitatii de invafdmant preuniversitar.

) sprijind unitatea de invafdmant preuniversitar si dirigintii in activitatea de consiliere si de
orientare socio-profesionald;
g se implicd activ in asigurarea securititii elevilor pe durata orelor de curs, precum s§i la

activititile educative, extrascolare si extracurriculare;
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) prezintd semestrial, adunirii generale a parintilor/tutorilor legali ai elevilor clasei, justificarea
watilizérii fondurilor. '
ART.137 o

Presedintele comitetului de parinti al clasei reprezintd parintii/tutorii legaii clasei in relatiile cu
- conducerea unititii de invatdmant preuniversitar si alte foruri, organisme si organizatii,
ART.138

(1) Comitetul de parinti al clasei poate decide sd susfini, inclusiv financiar, intretinerea,
dezvoltarea §i modernizarea bazei materiale a clasei propundnd in adunarea general3 a clasei o sym3
necesard acoperirii acestor cheltuieli. :
(2) Sponsorizarea unei clase de citre un agent economic se face cunoscuti comitetului de périnti ai
clasei. Sponsorizarea clasei sau a unitatii de invaEmaént preuniversitar nu atrage dupd sine drepturi
suplimentare pentru elevi. ,
(3) Contributia previzuta la alin. (1) nu este obligatorie, iar neachitarea acesteia nu poate limita, in
- nici un caz, exercitarea de citre elevi a drepturilor prevazute de prezentul regulament si de prevederile
legale in vigoare. informarea celor implicafi cu privire la continutul acestui articol este obligatorie.
4) Contributia previzuta la alin. (1) se colecteaza $1 se administreazi numai de catre comitetu| de
parinti al clasei, fird implicarea cadrelor didactice.
(5)  Este interzisa implicarea elevilor in stringerea fondurilor.
ART. 139

Se interzice inifierea, de citre unitatea de invitimant preuniversitar sau de citre périnti, a
oricarei discutii cu elevii in vederea colectarii si administrarii fondurilor comitetului de paringi.

V15 CONSILIUL REPREZENTATIV AL PARINTILOR
ART.140
(1) La nivelul Liceului Tehnologic ,Nicolae Balcescu” functioneazi consiliul reprezentativ al
parintilor. '
(2) Consiliul reprezentativ al printilor din unitatea de invatamant preuniversitar este compus din
presedintii comitetelor de parinti/tutori legali ai fiecirei clase.
(3) Asociatiile de parinti cu personalitate juridica i desfisoari activitatea in conformitate cu propriul
statut de infiintare, organizare si functionare.
(4) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale ciror atributii-
se 'stabilesc imediat dupd desemnare, de comun acord intre cei 3, st se consemneazi in procesul-verbal
al sedintei. -
(5) Consiliul reprezentativ al pirintilor desemneazi reprezentantii - parintilor in organismele de
conducere si comisiile unitatii de invitamant preuniversitar.
(6) Consiliul reprezentativ al parintilor décide prin vot deschis, cu majoritatea voturilor celor prezenti,
(7) Consiliul reprezentativ al parintilor se organizeazd si functioneazi in conformitate cu propriul
regulament intern; regulamentul este avizat de consiliul reprezentativ al périntilor/tutorilor legali, prin
majoritatea voturilor membrilor prezenti.
(8) Consiliul reprezentativ al parintilor organizat la nivelul Liceului Tehnologic ,,Nicolae Balcescu” se
intruneste in duminica de la sfirsitul fiecirei luni. '
(9) Pregedintele reprezinta consiliul reprezentativ al périntilor in relafia cu alte institutii.
(10) Pregedintele prezintd, anual, raportul financiar consiliului reprezentativ al parintilor.
ART.141 _

Consiliul reprezentativ al parintilor are urmitoarele atributii:
a) propune unititilor de invitimant preuniversitar discipline §i domenii care si se studieze prin
curriculumul la decizia scolii;
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) identificd surse de finantare extrabugetari si propune consiliului de administratie al unittii de
TTvitimant preuniversitar, la nivelu] careia se constituie, modul de folosire a acestora; ‘

c) sprijind parteneriatele educationale dintre unitifile de finvatimant preuniversitar si
imsiitufiile/organizatiile cu rol educativ.din comunitatea locala; '

d) sustine unititile de invatimant preuniversitar in derularea programelor de prevenire si de
conbatere a absenteismului si a violentei in mediul scolar:; '

e) promoveazi imaginea unititii de fnvatimant preuniversitar in comunitatea locald;

1§} se preocupd de conservarea, promovarea §i cunoasterea traditiilor culturale specifice
minoritatilor in plan local, de dezvoltare a multiculturalitdii si a dialogului cultural;

g) susfine unitatea de invifimant preuniversitar in organizarea §i desfisurarea tuturor activitagilor;
h) susfine conducerea unitdtii de invagimant preuniversitar in organizarea si in desfisurarea
comultaiilor cu périntii, pe teme educationale; ' ' :
i) colaboreazi cu Comisia de protectie a copilujui, cu organele de autoritate tutelars sau cuy
orgaizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solufionrii situatiei elevilor care
au nevoie de ocrotire; ‘ ‘

i sprijind conducerea unititii de invatdmant preuniversitar in intrefinerea si modernizarea bazei
materiale; .

k) sustine unitatea de invifimant preuniversitar in activitatea de consilicre $i orientare socio-
profesionald sau de integrare sociald a absolventilor;

1) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din Invitimantul obligatoriu si incadrarea in munca
a absolventilor;

m)  se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in unitatea
de invdfimant preuniversitar, la solicitarea cadrelor didactice. '

n) sprijind conducerea unitafii de invatimant preuniversitar in asigurarea sinatifii si securitafii
elevilor; ' : '
0) are initiative si se implic# in imbunititirea calitafii viefii gi a activititii elevilor, in internate sifin
cantine. ' '
p) sustine conducerea unitdfii de invitimant preuniversitar in organizarea si in desfigurarea de
programe ,,Scoala dupa scoal™,

ART.142

(1) Consiliul-reprezentativ. al. parintilor al Liceului Tehnologic ,,Nicolae-Balcescu”  pot atrage resurse
financiare extrabugetare, constind in contributii, donatii, sponsoriziri etc., din partea unor persoane
fizice sau juridice din tar3 si strdindtate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intrefinerea patrimoniului unitdfii de invitimant preuniversitar, a bazei
matetiale §i sportive; _ :

b) acordarea de premii si de burse elevilor;

c) sprijinirea financiara a unor activitati extragcolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiali
precard;

e) alte activitdfi care privesc bunul mers al unitdtii de Invitamant preuniversitar sau care sunt

aprobate de adunarea general a parintilor pe care ii reprezinta.

2 Fondurile colectate in conditiile alin. (1) se cheltuiesc numai prin decizia organizatiilor
parintilor, - din proprie inifiativi sau in urma solicitarii consiliului de administratie al unititii de
invatdmant preuniversitar. '

VL6 CONTRACTUL EDUCATIONAL INTRE UNITATILE DE INVATAMANT
PREUNIVERSITAR $I PARINTI
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ART. 143 L
(1) Liceul Tehnologic ,Nicolae Balcescu”  incheie cu périntii/tutorii legali, iTn momentul inserierii
anteprescolarilor, respectiv a prescolarilor sau a elevilor, in registrul unic matricol, un contract
educational, in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor. L
ART. 144 : _
Modelul contractului educational este prezentat in anexa 1, parte integranti a prezentulyi regulament,
ART. 145 :
(1) Contractul educational este valabil pe toata petioada de scolarizare In cadrul unititii de invatamant
preuniversitar respective. ' o
(2) Eventualele modificari se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele parti si care se
atageazd contractului educational. .
(3) Contractul educational se incheie in doui exemplare in original, cite unul pentru fiecare parte
semnatard si f5i produce efectele de la data semnarii.
(4) Modui de indeplinire a obligatiilor previzute in contractul educational, de citre personalul din
unitatea de invatAmant, constituie criteriu de evaluare a activitatii acestuia. -
(5) Neindeplinirea obligatiilor asumate prin contractul educational, de citre personalul unititii de
invatimant, constituie abatere disciplinari si se sanctioneazi potrivit legii, _
(6) Consiliul de administratie urmareste modul de indeplinire a obligatiilor previzute in contractul
educafional, analizeaza situatiile in care se constats incilcarea acestuia de citre personalul unitagii
de Tnvatdmant §i numeste comisia de cercetare disciplinara. :

VL7 SCOALA ST COMUNITATEA. PARTENERIATE/PROTOCOALE INTRE UNITATILE
DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR $I ALTI PARTENERI EDUCATIONALI

ART. 146 .

Liceul Tehnologic ,,Nicolae Balcescu” poate realiza, independent, parteneriate cu asociafii,

fundatii, institufii de educatie si culturs, organisme economice §i organizatii guvernamentale s

nonguvermnamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei. Acolo

unde acest lucru este posibil, parteneriatul se poate realiza si cu organizatii nonguvernamentale, cu

preocupdri in domeniu.

ART.147--.. o . ' e

(1) Parteneriatul cu autorititile administratiei publice locale are ca obiectiv central derularea unor
activitfi/programe educationale care si favorizeze atingerea obiectivelor educationale stabilite de
Liceul Tehnoiogic ,,Nicolae Bilcescu” . '

(2) Activititile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propagandi electorals, de
prozelitism religios sau care contravin moralei sau legilor statului.

ART, 148 '

(1) Liceul Tehnologic ,Nicolae Balcescu”  incheie protocoale de parteneriat si colaborare cu agentij

economici, n vederea derulirii orelor de instruire practica.

(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitatile partilor, referitoare la asigurarea

securitafii elevilor si personalului scolii, respectarea normelor de sdnitate si securitate in munci,

asigurarea transportului la si de la agentul economic, durata activitatilor, drepturile si indatoririle

elevilor, utilizarea fondurilor realizate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare

ART. 149 _ ‘

(1) Liceul Tehnologic ,Nicolae Bilcescu” incheie protocoale de parteneriat cu ONG-uri, unitigi

medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturi, asociatii confesionale, alte organisme, in vederea

atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala/planul de actiune

al scolii.
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(2)Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilititile partilor implicate, cu respectarea
preiederilor legale in vigoare. _ C
(3) [n cazul derularii unor activitdfi in afara perimetrului unititii de invagimant preuniversitar, in
proocol se va specifica concret carei parti 1i revine responsabilitatea asigurarii securititii elevilor.

(4 Bilanful activitatilor realizate va fi ficut public, prin afisare la sediul unititii, pe site-ul scolii, prin
comunicate de presa si prin alte mijloace de informare. .
(5) Liceul Tehnologic ,Nicolae Bilcescu” poate  incheia protocoale de parteneriat si pot derula
activitati comune cu unititi de invafimant din striinitate, avind ca obiectiv principal dezvoltarea
personalitifii copiilor si a tinerilor, respectindu-se legislatia in vigoare in statele din care provin
irastiutiile respective. o o :

(6) Reprezentantii périntilor se vor implica direct in buna derulare a activititilor din cadrul
partmeriatelor ce se deruleazs tn unitatea de invatdmant preuniversitar . ' ‘

CAPMITOLUL VII
DISPOZITIT FINALE

ART 150 _
Regulamentul de Organizare si Functionare se prelucreazi elevilor, parintilor si intregului
persenal al unitdfii cu proces verbal si semnitura tuturor celor instruiti, imediat ce este aprobat de
Conisiliul Profesoral. : ' ' S
ART. 151 : _
Necunoasterea sau ignorarea deliberati a prezentului regulament ca si a tuturor documentelor
care reglementeazi procesul de invitimant, nu absolvi de réspundere si nu pot fi invocate drept scuza,
ART. 152 _
Regulamentul de Organizare si Functionare va fi multiplicat pentru a putea fi consultat ori de
cte ori este nevoie.
ART. 153
La data intrarii in vigoare a prezentului regulament se abrogd Regulamentul de Organizare si
Functfionare din anul scolar anterior. :

Presedinte de sedint3, Contrasemneaza,
Secretar,
Jur. Miulescu Marian
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ROMANIA i
CONSILIUL LOCAL FLAMANZI
JUD. BOTOSANI

HOTARARE
Privind aprobarea bugetului si a Listei obiectivelor de investitii
ale Scolii Gimnaziale ,,Jon Bojoi’’ pentru anul 2016

Consiliul Local Flaménzi, Judetul Botosani, intrunit astazi 05.02.2016 in sedinta
extraordinara,

Avénd in vedere Expunerea de motive prezentata de dl. primar Oloeriu Dan, Raportul
de specialitate al Compartimentului financiar-contabil precum si Raportul de avizare al
Comisiei Economice din cadrul Consiliului Local Flamanzi,

Analizind Nota de Fundamentare primita de la Sc. Gimnaziala »lon Bojoi“ si
inregistrata la Primaria Flamanzi cu nr.10.502/01.02.2016,

in conformitate cu prevederile Legii nr. 339/18.12.2015 a bugetului de stat pe anul
2016 precum si a Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale,

In baza art. 36 alin. (4) lit. a) din Legea 215/2001 a administratiei publice locale,
republicata cu modificarile ulterioare,

In temeiul art. 45 alin. (2) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale,
republicata cu modificarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 Aproba bugetul Scolii Gimnaziale ,,Jon Bojoi” Flamanzi in suma de 3.302 mii
lei pentru anul bugetar 2016, atat la partea de venituri cit si la partea de cheltuieli conform
Anexei nr.1 care face parte integranta din prezenta hotarére,

Art. 2 Aproba Lista obiectivelor de investitii a Scolii Gimnaziale ,,Jon Bojoi’’
Flamanzi conform Anexei nr.2 care face parte integranta din prezenta hotarére,

Art. 3 Primarul orasului Flaménzi si directorul Scolii Gimnaziale ,,lon Bojoi”’
Flamanzi vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotaréri.

Contrasemneaza,
Secretar,
Jur. Miulescu Mariapa
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ROMANIA
CONSILIUL LOCAL FLAMANZI
JUD. BOTOSANI

HOTARARE
Privind aprobarea Organigramei si a Statului de Functii al
SC LOCAL SERVICII SRL

Consiliul Local al orasului Flaménzi, jud. Botosani, intrunit in sedinta
extraordinara astazi 05.02.2016,

Avind 1n vedere adresa nr. 06/02.02.2016 a SC Local Servicii SRL inregistrata la
sediul Primariei orasului Flaméanzi la nr. 10.527/02.02.2016,

Analizind Expunerea de motive prezentata de dl. primar Oloeriu Dan prin care se
Justifica necesitatea aprobarii Organigramei si Statului de Functii al SC Local Servicii
SRL, Raportul de specialitate al Compartimentului juridic din cadrul Primariei Flaméanzi
si avizul Comisiei Juridice din cadrul Consiliului Local Flamanzi,

in baza prevederilor art. 36 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. b) din Legea mr.
215/2001 a administratiei publice locale, republicata cu modificarile ulterioare,

In temeiul art. 45 alin. (1) din Legea 215/2001 a administratiei publice locale,
republicata cu modificarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Aproba Organigrama si Statul de Functii ale S.C. Local Servicii S.R.L.
Flamanzi, conform anexelor nr.1 si nr.2 care fac parte integranta din prezenta hotarére.

Art.2, Primarul orasului Flaménzi si administratorul S.C. Local Servicii S.R.L.
Flamanzi vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotaréri.

Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,

Secretar,
Jur, Miulescu Mariana

Nr. 46 /05.02.2016
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STAT DE FUNCTII

Valabil cu data 01.01.2016

Anexa 2 la HCL nr. ] 105.02.2018

Specialitatea Nivel Cuantum  Salarnu

Nr. ﬁnctla,gradul s5au pe al Indemn. sEr Bonuri  Total Numele si prenumele Salariu‘
crt__ treapta profesionala

O;"'A Ty _‘\)0(‘
Mgy

Sacretar,
Jur. Miulescu Mariana

studii de baza conducere vechime masa drepturi net
PER AL AUXILIAR
1 administrator aconcmist S 1 2160 [} 324 0 2484 Airinei Valentin 1,753.00
2 contabil + PM + CM economist 5 1 1837 275,85 0 2112 Birjoveanu Cristian 1,500.00
3 cont +PerDes+ gest contabil M 1 1200 180 0 1380 Blocat 0.00
4 casier M 1 1080 162 0 1242 Papovici lon 950.00
5 consilier juridic jurist 3 1 500 75 0 575 Vacant 0.00
Fotal - 5 8777 0 1016.55 0 7793 - 4,203.00]
C!OMPARTIMENT REPARARE Sl INTRETINERE DRUMUR|
1  condugator auto profesionist M 1 1460 219 0 1679 Dobinciuc C-tin 1,206.00
2 conducator auto profeslonist M 1 1080 162 0 1242 vacant
3 mecanic utilaje calificat M 1 1280 192 0 1472 Avatamanitei C-tin 1,080.00
4 mecanic utilaje calificat M 1 1080 162 o) 1242 Vacant
5 inginer (devize) inginer S 1 1400 210 0 1610 Vacant
6 muncitor necalificat M 1 1080 162 o 1242 Vacant
7  muncitor necalificat M 1 1080 162 0 1242 vacant
8 muncitor necalificat M 1 1080 162 0 1242 Vacant
Total - - 8 9540 - 1431 0_ 109711 - 2,266.00]
COMPARTIMENT COLECTARE S SELEGTARE DESEURI
1 dispecer op.salubrizare calfical 7] 1 1516 228 0 1746 Crudl Consiantn 1,250.00
2 conducator auto profasionist M 1 1280 192 0 1472 Viciduc Afrodel 1,080.00
3 conducator auto prafesionist M 1 1200 180 0 1380 Vacant
— 4 mecanic calificat M 1 1080 182 0 1242 Sadagurschi C-tin 922.00
5  mecanic calificat M 1 1080 162 0 1242 Sava Matrescu 922.00
6 instalator sanitar calificat M 1 1080 162 0 1242 Vacant
7 lucrator salubrizare calificat M 1 1080 162 0 1242 Cristef Gelu Vasile 922.00
8 lucrator salubrizare calificat M 1 1080 162 0 1242 Vichiriuc loan 922.00
9 lucrator salubrizare calificat M 1 1080 162 0 1242 Sadagurschi Sandu 922.00
10 lucrator salubrizare calificat M 1 1080 162 0 1242 Manolache Trifan 922.00
11 lucrator salubrizare calificat M 1 1080 162 0 1242 Bursue Qvidiu Catalin 922.00
12 lucrator salubrizare calificat M 1 1080 162 ¥] 1242 Grigoras Todirita 922.00
13 lucrator salubrizare calificat M 1 1080 162 0 1242 Manalachi Petrica 922.00
14 lucrator salubrizare calificat M 1 1080 _162__ 0 1242 Lismanu loan 922.00
Total 14 15878 23820 18260 - 1,550.00
COMPARTIMENT INTRETINERE PARCARI §I SPATI VERZI
1 sef echipa tehnician PL 1 1300 195 0 1495 Vacant
2 muncitor nacalificat M 1 1080 162 0 1242 Vacant
3 muncitor nacalificat M 1 1080 162 0 1242 Vacant
4 muncitor necalificat M 1 1080 162 0 1242 Vacant
5  muncitor nacalificat M 1 1080 162 0 1242 Vacant
6 muncltor necalificat M 1 1080 162 0 1242 Vacant
7 muncitor necalificat M 1 1@2 182 0 1242 Vacant
Total - - 7 7180 0 1167 0 8947 -
Totai ganeral - - 39975 5996.55 0 45971 - 18,039.00
Contrasemneaza,



ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI .
CONSILIUL LOCAL FLAMANZI

HOTARARE
privind aprobarea numirului estimativ de beneficiari ai tichetelor sociale pentru copii
provenind din familii defavorizate precum si aprobarea procedurii de acordare
a tichetelor sociale

Consiliul local al orasului Flamanzi, judetul Botosani;

Avind in vedere expunerea de motive a primarului oragului Flamanzi, judeful Botosani,
Raportul de specialitate al Serviciului Asistenta Sociali, precum si avizul Comisiei pentru
activitafi social culturale, culte, invitimant, sintate, familie si turism din cadrul Consiliului
Local al oragului Fliménzi;

Vizénd adresa nr. 10.677/04.02.2016 de la Liceul Tehnologic “N. Balcescu”si adresa nr.
10.591/01.02.2016 de la $coala Gimnaziald “lon Bojoi”;

in conformitate cu prevederile art. 1 alin. (3) si art. 4 alin. (2) din Legea nr. 248/2015
privind stimularea participarii in invatimantul prescolar a copiilor provenind din familii
defavorizate, ale HG nr. 15/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.248/2015 privind stimularea patticipdrii in invitdmantul prescolar a
copiilor provenind din familii defavorizate si a procedurii de acordare a tichetelor sociale pentru
gradinita, :

Avand in vedere prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publici;

in temeiul art. 45 alin. (1) si art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 administratiei
publice locale, republicata, :

HOTARASTE:

ART.1 Se aprobd numirul estimativ de beneficiari ai tichetelor sociale pentru copiii
provenind din familii defavorizate, respectiv 176 de copii.

ART. 2 Stimulentul sub form3 de tichet social se acordi numai pentru copiii care
frecventeazi in mod regulat unitatile de nvagimant prescolar si care indeplinesc cerintele
prevazute la art. 5 alin. (2) si (3) din Legea nr. 248/2015.

ART. 3 Seaprobd Procedura de acordare a tichetelor sociale pentru copiii provenind din
familii defavorizate, conform Anexei care face parte integrantd din prezenta hotarére.

ART. 4 Stimulentul sub forma de tichet social pentru gridinita se asigurd lunar de citre
Primaria oragului Flimanzi si se distribuie de citre aceasta prin Serviciul de Asistentd Sociali.



ART. 5 Cheltuielile administrative privind stabilirea sau incetarea dreptului la stimulent,
pentru tipdrirea formularelor cererii si declaratiei pe propria raspundere, precum si, dupi caz,
pentru transmiterea tichetelor sociale pentru gradinita cu titlu de stimulent educafional se asigura
din bugetele locale.

ART.6. Primarul orasului Fliménzi prin Serviciul Asistenti Sociald si Serviciul
Financiar Contabil precum si directorii unitatilor de fnvatimant de pe raza orasului Fliméanzi
vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari,

Contrasemneazi,
Secretar,
Jur. Miulescu Marian

Nr. /4/05.02.2016



ANEXA la HCL nr. 43.05.02.2016

PROCEDURA
DE ACORDARE A TICHETELOR SOCIALE
pentru copiii provenind din familii defavorizate

1. GRUP TINTA :

BENEFICIARI :

- copiii din familii defavorizate, cetiteni romani, care au domiciliul sau resedinta in Roménia

- copiii din familii defavorizate, cetateni romani, fird domiciliu sau resedinté si/sau fira
locuintd, denumiti in continuare persoane fiird addpost, numai pe perioada in care se afla in
evidenta serviciului public de asistenta sociala de la nivelul oragului FLAMANZI, unde triiesc.

- copiii din familii defavorizate care nu au cetatenie roman3, daci se afla in una dintre
urmatoarele situatii:

a) sunt cetdteni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai Spatiului Economic European, ai
Confederatiei Elvetiene sau striini, denumii in continuare strdini, pe perioada in care au
domiciliul ori, dupi caz, resedinta in Romania, in conditiile legislatiei roméane;

b) sunt cetdteni striini sau apatrizi cirora li s-a acordat, in conditiile legii, o forma de protectie;
¢} sunt apatrizi care au domiciliul sau,dupi caz, regedinfa fn Romania, In conditiile legii.
si numai pe perioada in care se afl in evidenta serviciului public de asistentd sociali de la
nivelu! orasutui FLAMANZI, unde triiesc.
Beneficiazi de stimulentele educationale acordate sub forma de tichete sociale pentru
gradinitd :

- copiii din familiile defavorizate formate din sot, sofie si copiii aflati in intretinerea acestora,
care locuiesc impreuna. ' _

- copiii din familiile defavorizate formate din persoana singurd si copiii aflati in intretinerea
acesteia $i care locuiesc impreuni cu aceasta.

2.DEFINITII

fn sensul prezentei PROCEDURI se definesc urmatorii termeni:
- lege: Legea nr. 248/2015 v
- tichet social: instrument care asigurd un control asupra modului in care beneficiarii utilizeaza
fondurile primate ca ajutor. Indici valoarea la care se ridicd bunurile ce pot fi achizitionate in
baza acestuia.
- stimulent educational:se acordi in cadrul unui program de interes national, potrivit
prevederilor art. 9 alin. (2) si (5) din Legea asistentei sociale nr. 292/201 1, cu modificirile
ulterioare.
- familie:sotul, sofia si copii afla{i in intrefinerea acestora, care locuiesc Impreund. Se consideri
familie si barbatul gi femeia necasitoriti , cu copii lor si a fiecaruia dintre ei, care locuiesc si
gospodéresc impreuna.
- persoand singuri: persoana care se afla in una dintre urmitoarele situatii:



a) este necasitoritd
b} este vaduvi
c) este divorfati

d) are sotul/sotia declarat disparut/disparuta prin hotirare judecitoreasca

e) are soful/sotia arestat/arestatd preventiv pe o perioadi mai mare de 30 de zile sau
executd o pedeapsa privativi de libertate si nu participi la intretinerea copiilor.

f) nu a implinit varsta de 18 ani si se afla in una dintre situatiile previzute la lit. a)-e)

g) a fost numit tutore sau i s-a incredintat ori i s-au dat in plasament unul sau mai mulfi
copii si se afld in una dintre situatiile previzute la lit. a)-e).
- unititi de invitimant prescolar ,conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificdrile 5i completarile ulterioare: gradinitele cu program normal, prelungit si sdptimanal,
ce functioneaza ca unititi cu personalitate juridica sau in cadrul altor unitafi scolare cu
personalitate juridicd, inclusiv gradinitele speciale si care se afla pe raza oragului Flamanzi
- beneficiarul stimulentului:copilul
- titularul tichetului social: reprezentantul familiei Jrespectiv reprezentantul legal al copilului
- frecventd regulati: prezenta zilnica a copilului la gradinité in luna monitorizata , cu exceptia
absentelor motivate
- absente motivate: urmitoarele cazuri, cu condifia ca acestea sd nu depaseasca 50% din zilele
de gradinita: '

a) absente medicale: motivate, numai daca parintii aduc scutiri medicale corespunzitoare
perioadelor in care au lipsit copiii, la revenirea acestora la gradinita. In caz exceptional, o singura
datd pe an gcolar, copiii pot beneficia de tichete sociale si dacd in luna monitorizata au lipsit mai
mult de 50% din zilele de gradinits, din motive medicale;

b) invoiri: copiii pot fi invoiti de catre parinti in limita a 3 zile pe lund, cu conditia anuntdrii
cadrelor didactice.

3.SCOPUL ACORDARII TICHETELOR SOCIALE;:
Stimularea participérii in invafimantul prescolar a copiilor din familiile defavorizate si al
cresterii accesului la educatie a acestora este pentru atingerea obiectivului prevazut de lege si nu

afecteaza distribuirea tichetelor sociale reprezentand beneficii de asistenta sociala acordate in
scopul sprijinirii categoriilor vulnerabile ale populatiei.

4. PROCEDURA DE ACORDARE A TICHETELOR SOCIALE PENTRU GRADINITA

A) CRITERIILE DE ELIGIBILITATE PENTRU ACORDAREA TICHETELOR
SOCIALE:

Stimulentele educaionale se acorda copiilor din familii defavorizate in conditiile in care sunt
indeplinite, cumulativ, urmatoarele criterii:
a) vérsta minima a copilului este de 3 ani, implinita oricand pe parcursul anului scolar curent -
copiii pot fi inscrisi la gradinita si inainte s implineasca vérsta de 3 ani, dac spatiul o permite,
dar devin eligibili in luna in care implinesc varsta de 3 ani;
b) vérsta maxima a copilului este de 6 ani, impliniti dupi data de 1 septembrie a anului scolar’
curent, in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/201 1, cu modificarile si
completérile ulterioare, si ale metodologiei de inscriere in invétimantul primar;
¢) venitul lunar pe membru de familie este de pani la de dous ori nivelul venitului minim



garantat pentru o persoand singurd, previzut de Legea nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificirile si completirile ulterioare.

Aceste criterii trebuie indeplinite cumulativ,

B) CEREREA SI DECLARATIA PE PROPRIA RASPUNDERE

Stimulentul educational se acord3, la cerere, unuia dintre parinti, reprezentantului legal al
copilului sau, dupé caz, persoanei care a fost desemnati de parinte pentru intretinerea copilului,
pe perioada absentei parintilor, conform art. 104 din Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile gi completérile ulterioare.

Cererea i declaratia pe propria raspundere previzute la alin. (1) se intocmesc de
reprezentantul familiei, respectiv reprezentantul legal al copilului, stabilit in conditiile legii, si se
inregistreaza la primaria orasului FLAMANZI, in a cirei raza teritoriali isi are domiciliul sau
resedinta familia.

(4) Pentru cetatenii altor state, straini sau apatrizi, cererea si declaratia pe propria rispundere se
inregistreaz la primaria orasului FLAMANZI 1n a ciirei razi teritoriali isi are domiciliul sau
resedinta familia/persoana singura.

(5) In cazul persoanelor fira addpost, cererea de acordare a stimulentului se inregistreazi la
priméria orasului FLAMANZI ,in a ciirei razi teritoriala triieste persoana fira adipost, insotita
de o declaratie pe propria rispundere ci nu a solicitat stimulentul de la alte primdrii.

(6) In situatia in care familia defavorizata este beneficiard de ajutor social conform prevederitor
Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificirile si completdrile ulterioare, sau
de alocatie pentru sustinerea familiei conform prevederilor Legii nr. 277/2010 privind alocatia
pentru sustinerea familiei, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare, stimulentul se
acorda reprezentantului familiei doar pe bazi de cerere si declaratie pe propria rispundere,
insofite de dovada inscrierii la gradinita.

(7) Formularul "Cerere - declaratie pe propria raspundere pentru acordarea stimulentului
educational (tichet social pentru gridinita)" este previzut in Formularul nr. 1.

(8) Cererea de participare in program poate fi facutd in termen de 30 de zile de la inscricrea
copilului la gradinit3, iar stimulentul se acords din prima luni in care copilul a indeplinit
criteriile de frecventa definite la art. 5 din lege, daci se mentin criteriile de eligibilitate previzute
la art. 2 din lege.

Cererile prevazute la art. 7 alin, (1), insotite de documentele justificative, se depun de
reprezentantul familiei la priméria orasului FLAMANZI in a cirei razi teritoriali isi are
domiciliul sau resedinta familia, pan la data de 20 decembrie a fiecirui an calendaristic. Pentru
anul scolar 2015 - 2016 cererile, insotite de documentele justificative, se pot depune pani la data
de 30 aprilie 2016.

Cererile depuse dupa termenele previzute anterior nu se mai iau in considerare. Pentry
solicitarea dreptului, reprezentantul familiei, respectiv reprezentantul legal al copilului depune o
noud cerere pentru anul gcolar urmator, cu incadrarea in termenele reglementate.

Cererile sunt verificate de persoanele cu atributii in domeniul asistentei sociale din cadrul
aparatului de specialitate al primarului si centralizate in vederea stabilirii numarului total de
beneficiari de pe raza unitatii administrativ - teritoriale. Datele se comunici si unititilor de
invaimant la care sunt inscrisi prescolarii.



C. VERIFICAREA DATELOR

Verificarea datelor ti informatiilor cuprinse in cerere si in documentele doveditoare pentru
acordarea stimulentului, precum si prelucrarea datelor inscrise in cerere se realizeazi, in termen
de maximum 15 zile de la data inregistririi acestora, de personalul serviciului public de asistenta
sociald din subordinea consiliului local sau, dupd caz, de catre personalul din compartimentul cu

atributii in domeniul asistentei sociale din aparatul de specialitate al primarului, numiti prin
dispozitie a primarului.

D. EMITEREA DISPOZITIEI PRIMARULUI
Acordarea sau respingerea dreptului la stimulent se face prin dispozitie scrisi a primarului,
in termen de maximum 5 zile de la finalizarea verificarii prevazute la art. 13 din HG nr.15/2016.
Dispozitia primarului va contine cel putin urmatoarele elemente:
a) nume, prenume, cod numeric personal pentru titular;

b) nume, prenume, cod numeric personal pentru beneficiar, respectiv copilul/copiii pentru care se
acorda stimulentul educational;

¢) adresa de domiciliu/resedinti sau de corespondentd a titularului;
d) suma acordat cu titlu de stimulent educational $i numirul de copii pentru care se acordi;
€) anul scolar pe perioada ciruia se acorda stimulentul educational; :
f) modalitatea de distribuire a tichetelor sociale pentru gradinita.

Dispozitia primarului poate fi emisa comun pentru toti beneficiarii, caz in care comunicarea
prevazuta la art. 12 alin. (2) se va face individual.

Pentru persoanele fard addpost comunicarea dispozitiei se face prin inménarea acesteia
persoanei in cauzi, sub semnituri,

E .DISTRIBUIREA TICHETELOR

Distribuirea lunara a tichetelor sociale pentru gradiniti reprezentand stimulente
educationale se face in baza dispozitiei primarului emise conform art. 12 si 14 din Norme, pina
la data de 15 a lunii in curs, pentru luna anterioar3, pentru toti beneficiarii din toate unitatile de
invafdmant pregcolar cu sau fira personalitate juridica, de pe raza unitétii administrativ -
teritoriale.

Pentru copiii de varsta pregcolara din familiile care beneficiazi de stimulent, unitatile de
invatimaént prescolar prevazute la art. 6 din Norme au obligatia de a transmite primdriilor in raza
teritoriald a cérora isi au domiciliul sau resedinta familiile, péni la data de 5 a lunii, situatia
centralizatoare privind beneficiarii, conform prezentei inregistrate in luna anterioard, in format

electronic si letric, semnati de conducatorul unitdtii de invitdmant, conform modelului prevazut
in Formularul nr. 2.

In situatia in care un beneficiar decedeaza inainte de data distribuirii tichetelor sociale,
aceste tichete nu mai pot fi ridicate de citre mogtenitori.
In situatia in care un potential beneficiar isi schimba domiciliul intr-o altd unitate

administrativ teritoriala inainte de data distribuirii tichetelor sociale , aceste tichete nu mai pot fi
ridicate,

F APROBAREA CAZURILOR EXCEPTIONALE

In aplicarea prevederilor art. 5 alin. (3) lit. a) din lege, personalul desemnat din cadrul
serviciului public de asistentd sociala analizeazi situatia absentelor transmis lunar de



conducdtorul unitatii de invafimant si face propuneri justificate primarului privind aprobarea
cazurilor exceptionale. '

G MODIFICAREA, SUSPENDAREA SI INCETAREA DREPTULUI LA ACORDAREA
TICHETELOR SOCIALE

in situatia in care in urma comunicarii prevazute la art. 12 alin. (1) din Norme se constata
schimbari ce conduc la incetarea dreptului la stimulent, primarul emite dispozitie de incetare a
dreptului si/sau de recuperare a tichetelor sociale pentru gridinitd, dupa caz, cu luna urmétoare
celei in care au intervenit modificirile.

Daca restituirea in naturi a tichetelor sociale pentru gradinitd necuvenite nu este posibila,
sumele reprezentand contravaloarea acestora se recupereaza de la titular, in conditiile legii, pe
baza dispozitiei emise de primar. Tichetele sociale pentru gradinitd necuvenite si neutilizate,
respectiv sumele reprezentand contravaloarea acestora, dupé caz, se restituie/achitd de citre
titular, in termen de maximum 30 de zile de la data comunicarii dispozitiei. -

Modificarea dreptului la stimulent se efectueazi in situafia in care se comunica sau se
constatd modificarea numarului de copii din familie pentru care a fost acordat initial dreptul.

Dreptul la stimulent se suspendi pe perioadele in care copilul/copiii nu indeplinesc
conditiile de frecventa previzute de lege.

Dreptul la stimulent inceteazi daci nu mai sunt indeplinite criteriile prevazute la art. 2 din
lege. ‘ '

Modificarea, suspendarea sau incetarea dreptului se face prin dispozitie scris# a primarului,
incepdnd cu luna urmitoare celei in care se comunics sau, dupi caz, se constati una dintre
situatiile previzute in Norme, care se comunici titularului in termenul prevézut la art. 14 alin. (1)
din Norme.

Pentru persoanele fari adipost comunicarea dispozitiei se face direct persoanei sub
semndturd de primire,

5. RESPONSABILITATEA GESTIONARII

Responsabilitatea gestionirii tichetelor sociale pentru gradinifa revine persoanelor
imputernicite in scris de ciitre conducerea Primiriei oragului Fliménzi, revine unititilor emitente,
respectiv operatorilor economici cu care unitatea emitents are incheiate contracte de servicii
specifice sectorului de tichete sociale, potrivit prevederilor legii.

Conducitorul unititii de invatimant se asigurd ci notarea zilnici a prezentei este realizati
conform procedurii. Verificarea prezentei se realizeaza inopinat de catre conducitorul unitatii de
invatimant si asistentul social, fiecare cel putin o datd pe lund. Reprezentantii inspectoratului
scolar judetean realizeaza lunar vizite neanuntate, prin sondaj, in gradinitele din judet .

Primiria oragului FLAMANZI are obligatia de a organiza o evidenta proprie, potrivit
formularelor previzute ca model in Formularele 3-5.

Primarul i secretarul unititii administrativ - teritoriale raspund, in conditiile Legii
administrafiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare,
si ale Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completirile

ulterioare, de realitatea i legalitatea operatiunilor de verificare in vederea acordarii dreptului la
stimulent,
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6 UTILIZAREA TICHETELOR

Stimulentele educationale acordate sub forma tichetelor sociale sunt utilizate pentru
achizitionarea produselor alimentare, de igiend, a produselor de imbriciminte si/sau a
rechizitelor.

Este interzisa utilizarea tichetelor pentru achizitionarea de tigari si/sau bauturi alcoolice ori
valorificarea acestora prin transformarea in bani.
In cazul in care se constatd una dintre situatiile prevazute mai sus, acordarea stimulentului
educational inceteaza, iar sumele utilizate astfel se recupereaza de la titularul dreptului.

Titularul poate utiliza tichetul social pentru gradinita in perioada de valabilitate, numai
pentru achizitionarea de produse alimentare, de igiend, de imbricdminte si/sau rechizite, exclusiv
de la operatorii economici care comercializeazi produsele previzute de lege cu care unitatea
emitenta are incheiate contracte de servicii specifice sectorului de tichete sociale.

Se interzic titularului:

a) solicitarea si/sau primirea unui rest de bani la tichetul social pentru gradinits, in cazul in care
suma corespunzatoare produselor solicitate este mai mici decat valoarea nominali a tichetului;
b) comercializarea tichetelor sociale pentru gradinitd in schimbul unor sume de bani si/ori altor
bunuri gi/ori servicii;

¢) utilizarea tichetelor sociale pentru gradinita in magazine, locatii, unititi, piete de orice fel care

nu vand produse alimentare, de igiend, de imbriciminte si/sau rechizite gi nu au afisate la intrare
autocolantele speciale ale unititii emitente;

d) utilizarea tichetelor sociale pentru gradinita pentru achizitionarea altor produse decat
alimentare, de igiens, de imbriciminte si/sau rechizite.

7. EVIDENTA OPERATIVE LUNARA

Priméria orasului FLAMANZI, prin compartimentele de specialitate, are obligatia de a
organiza o evident3 proprie, potrivit Formularelor nr. 3-5.

8 .DISPOZITII FINALE o
Formularele nr.1-5 fac parte integranta din prezenta PROCEDURA.

Contrasemneazs,
Secretar,
Jur. Miulescu Mariana




